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Budżet gminy wg Uchwały Rady Miejskiej  w Więcborku Nr IV/17/02 z dnia 30.12.2002r. na dzień 01.01.2003r. po stronie dochodów wynosił: 17.949.059 zł, a po stronie wydatków: 20.873.479 zł. Natomiast po zmianach na dzień 30.06.2003r. – dochody wyniosły: 19.215.327 zł., wydatki zaś wyniosły: 21.921.269 zł. Zaplanowany deficyt budżetowy na dzień 01.01.2003r. wynosił: 2.924.420 zł., a po zmianach wynosił: 2.705.942 zł. Źródłem sfinansowania planowanego deficytu jest pożyczka z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Toruniu oraz kredyt.

Plan dochodów w I półroczu 2003r. zwiększył się o kwotę 1.266.268 zł. z tytułu:

1. Dotacji 





















864.374 zł.

w tym:

· dotacja na oświatę

















128.967 zł.

· dotacja na edukacyjną opiekę wychowawczą 







4.000 zł.

· dotacja na opiekę społeczną 













669.458 zł

w tym:  

dotacje na dodatki mieszkaniowe 







   303.993 zł 

· dotacja na oświetlenie ulic wojewódzkich i powiatowych 

  30.100 zł.

· dotacja na wybory uzupełniające 











  31.249 zł.

· dotacja na pomnik pn. „Orzeł Biały” 










   600 zł.

2. Subwencji 




















411.000 zł.

w tym:

· subwencja oświatowa 













   

344.970 zł.

· subwencja rekompensująca 













  67.349 zł.

· subwencja ogólna 
















  
  - 1.319 zł.

3. Udziałów w podatku dochodowym od os. fizycznych


   - 44.941 zł.

4. Pozostałych dochodów 














     35.835 zł.

Plan wydatków w I półroczu 2003r. zwiększył się o kwotę 1.047.790 zł., z tytułu zwiększonych wydatków na:

1. Transport 




















50.949 zł.

2. Administrację publiczną 













    59.160 zł.

3. Urzędy naczel. organów władzy 











31.249 zł.

4. Bezpieczeństwo publiczne i ochrona ppoż. 






  - 49.766 zł.

5. Oświatę i wychowanie 














  501.197 zł.

6. Opiekę społeczną 
















  509.501 zł. 

w tym: 

· dodatki mieszkaniowe 




125.386 zł.
 

7. Edukacyjną opiekę wychowawczą 








   - 101.891 zł.

8. Gospodarkę komunalną i ochronę środowiska 





   30.100 zł.

9. Kulturę i ochronę dziedzictwa narodowego 






   17.291 zł.

Na dzień 30.06.2003r. budżet gminy zamknął się deficytem w kwocie 633.388 zł. 

Wykonanie przedstawia się następująco:

I. DOCHODY: 
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Struktura dochodów budżetowych wykazanych w sprawozdaniu w porównaniu z wykonaniem ogólnym za I półrocze 2003r.

Klasyfikacja
Wykonanie

wg sprawozdania
Struktura

%

Dział
Rozdział



1
2
3
4
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0,00
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0,05
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Razem dział
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0,05
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30 936
0,32

Razem dział

30 936
0,32
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1,64

Razem dział
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1,64
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50 000
0,53
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0,11

Razem dział
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0,64
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31 249
0,33

Razem dział
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Razem dział
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22,51
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3 936 544
41,34
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Razem dział

5 505 060
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0,00


80114
3 031
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0,02


90015
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Razem dział
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0,79
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0,01

RAZEM 

9 522 496
100,00

Wykonanie dochodów za I półrocze 2003r. w porównaniu do lat 2001 – 2002
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II. WYDATKI:
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Struktura wydatków budżetowych wykazanych w sprawozdaniu w porównaniu z wykonaniem ogólnym za I półrocze 2003r.

Klasyfikacja
Wykonanie

wg sprawozdania
Struktura

%

Dział
Rozdział



1
2
3
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23 409
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32 385
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0,62
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0,02
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3,66
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0,05
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1
2
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Razem dział
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Wykonanie wydatków za I półrocze 2003r. w porównaniu do lat 2001 – 2002


[image: image4.wmf]Wyszczególnienie

2001r.

2002r.

3:2 (%)

2003r.

5:3 (%)

1

2

3

4

5

6

Wydatki ogółem

8 474 574

9 156 041

108,0

10 155 884

110,9

w tym:

bieżące

7 675 996

8 430 113

109,8

9 849 816

116,8

majątkowe

798 578

725 928

90,9

306 068

42,2


[image: image19.wmf]0

1 000 000

2 000 000

3 000 000

4 000 000

5 000 000

6 000 000

7 000 000

8 000 000

9 000 000

10 000 000

Dochody

ogółem

Dochody

własne

Udziały w

dochodach

od osób

fizycznych

Subwencje

Subwencja

oświatowa

Dotacje na

zadania

własne

Dotacje na

zadania

zlecone

2001

2002

2003


Realizacja dochodów i wydatków dotyczących zadań zleconych w I półroczu 2003r.
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- dochody: 












      na plan 22.500 zł. wyk.  5.156 zł  tj. 22,9 %

Są to dochody:

· za świadectwa miejsca pochodzenia zwierząt    na plan 15.000 zł. wyk.  4.343 zł. tj. 28,9 %

· środki ze źródeł pozabudżetowych na finansowanie inwestycji 

                                                                              
na plan   5.000 zł. wyk.     373 zł. tj.   7,5 %

·  dzierżawy za obwody łowieckie    



na plan    2.500 zł. wyk.     440 zł. tj. 17,6 %

Dochody nie zostały wykonane w stosunku do upływu czasu ponieważ nie wydaje się świadectw miejsca pochodzenia zwierząt z uwagi na zmianę obowiązujących przepisów prawnych.

Główne wpływy ze Starostw Powiatowych z tytułu dzierżaw za obwody łowieckie następują w IV kwartale każdego roku..

- wydatki: 












      na plan 88.000 zł. wyk. 25.884 zł  tj. 29,4 % 

Rozdział 01010 – Infrastruktura wodociągowa i sanitacyjna wsi

- wydatki inwestycyjne: 
    

 na plan  45.000 zł  wyk.   3.121 zł  tj.  6,9 %,

Wykonano dokumentację na wodociąg Dalkowo i otrzymano zezwolenie na budowę. Realizacja nastąpi w III kwartale br.

Rozdział 01022 – Zwalczanie chorób zakaźnych zwierząt oraz badania monitoringowe pozostałości chemicznych i biologicznych w tkankach zwierząt i produktach pochodzeniach zwierzęcego.

- wydatki: 












      na plan  8.000 zł. wyk.  3.033 zł  tj. 37,9 % 

Jest to prowizja za świadectwa miejsca pochodzenia zwierząt, którą w całości w terminie wypłacono zgodnie z wydanymi świadectwami.

Rozdział 01030 – Izby Rolnicze

- wydatki: 












      na plan 16.000 zł. wyk. 10.358 zł  tj. 64,8 % 

Są to wydatki z tytułu opłat gmin z dochodów z podatku rolnego na rzecz Izb Rolniczych. Wysokie wykonanie spowodowane jest koniecznością odprowadzenia opłat od podatków pochodzących z zaległości, zgodnie z interpretacją Ministerstwa Finansów.

Rozdział 01095 – Pozostała działalność

· wydatki 











na plan 19.000 zł.   wyk.  9.362 zł. tj. 49,3 %, 

w tym: 

· wydatki rzeczowe 








na plan 19.000 zł.   wyk.  9.362 zł. tj. 49,3 %, wydatkowano na:

· zakup sadzonek krzewów i drzewek 









    2.000 zł.

· szkolenie rolników na temat chemizacji 








    1.000 zł.

· konserwacja rowów













    
    4.629 zł.

· czasopisma rolnicze 














       325 zł.

· żużel



















    1.408 zł.



Rozdział 02001 – Gospodarka leśna
wydatki 













na plan      3.000 zł. wyk.  3.000 zł. tj. 100,0 %,

Dot. zakupu drzewek i krzewów. Sadzenia prowadzi się wiosną, dlatego tez wykonanie w tym dziale jest 100 %.


· dochody 










na plan      10.000 zł.  wyk. 30.936 zł. tj. 309,4 %,

w tym:

- są to dochody z tyt. zwrotu przez Powiatowy Urząd Pracy w Sępólnie Kraj. kosztów związanych z zatrudnieniem pracowników w ramach prac interwencyjnych .  

· wydatki 










na plan    698.449 zł. wyk. 449.994 zł. tj.   64,4 %.
Rozdział 60016 – Drogi publiczne gminne.

· wydatki 










na plan     523.500 zł.  wyk. 309.024 zł. tj. 59,0 % 

z przeznaczeniem na: 



plan (zł.)
wyk. (zł.)
%

-
płace dla dróżników (6 pracowników) 

121.600
61.860
50,9

-
zakł. f. nagród

10.000
9.222
92,2

-
podróże służbowe

5.000
4.692
93,8

-
wydatki rzeczowe w tym:
308.100
192.664
62,5


-
rękawice 


1.435



-
zakup części zamiennych do równiarki, ciągników, cykop.

6.655



-
zakup paliwa

30.010



-
mat. BHP
(mleko, odzież)

1.909



-
kamień wapienny

1.870



-
zakup materiałów (stal, rury, cement, tarcica)

11.269



-
kostka brukowa

28.970



-
żużel 



42.519



-
piasek, żwir


4.905



-
dokumentacja na drogi

2.120



-
dzierżawa pomieszczeń PKS

329



-
ułożenie chodnika przy ulicy Złotowskiej

2.748



-
odwodnienie dróg, wykonanie przepustów

8.244



-
wycinka drzew i krzewów

1.240



-
transport i ładunek żwiru

25.016



-
naprawa dróg asfaltowych 



16.456



-
przeglądy pojazdów

224



-
naprawa zagęszczarki, równiarki oraz wiertarek

5.529



-
ogłoszenia prasowe o przetargach 


586



-
ubezpieczenie pojazdów

2.000
630
31,5

-
składki ZUS

24.000
11.394
47,5

-
składki f. pracy

3.300

1.612
48,8

-
zakł. f. świadcz. socjalnych
4.700

2.203
46,9

-
PFRON
1.400
-
-

-
wydatki inwestycyjne (monitoring ul. Hallera, dokumentacje na drogi)
45.400
25.377
55,9

Rozdział 60095 - Pozostała działalność 

· dochody 










 
 na plan    10.000 zł.  wyk. 30.936 zł. tj. 309,3 % 

Są to dochody z tytułu zwrotu poniesionych kosztów zatrudnienia pracowników na prace interwencyjne 

· wydatki 











na plan 174.949 zł. wyk. 140.970 zł. tj. 80,6 %. 

Są to wydatki związane z utrzymaniem pracowników na pracach interwencyjnych.



plan (zł.)
wyk. (zł.)
%

-
płace 
125.949
107.047
85,0

-
składki ZUS


30.000
19.525
65,1

-
PFRON
3.000
174
5,8

-
zakł. f. św. socjalnych
11.000
11.000
100,0

-
materiały, sprzęt (drobne narzędzia)
5.000
3.224
64,5

Niskie wykonanie składki na PFRON spowodowane jest ulgą powstałą z tytułu zatrudnienia pracownika z grupa inwalidzką.



· dochody 











na plan 541.000 zł. wyk. 156.614 zł. tj. 28,9 % 

· wydatki 











na plan   61.380 zł. wyk.   32.962 zł. tj. 53,7 %. 

Rozdział 70005 - Gospodarka gruntami i nieruchomościami

- dochody 











na plan      541.000 zł. wyk. 156.614 zł. tj.   28,9 %

w tym:

· wpływy z wieczystego użytkowania mienia komunalnego

na plan        12.200 zł. wyk.     3.543 zł. tj.   29,0 %

· dzierżawa mienia komunalnego 


na plan        32.800 zł. wyk.   14.315 zł. tj.   43,6 %

· sprzedaż mienia 








na plan      470.000 zł. wyk. 119.079 zł. tj.   25,3 %

· odsetki od nieterminowych wpłat 


na plan          1.000 zł. wyk.     2.356 zł. tj. 235,6 %

· przekształcenie użytkowania wieczystego na własność

na plan        15.000 zł. wyk.   10.956 zł. tj.   73,0 %

· zwrot poniesionych kosztów za wycenę

sprzedanych mieszkań 





na plan        10.000 zł. wyk.     6.365 zł. tj.   63,7 %

Sprzedaż mienia została zahamowana w związku ze zubożeniem społeczeństwa. Coraz mniej jest atrakcyjnych mieszkań.

- wydatki 











na plan         61.380 zł. wyk.  32.962 zł. tj.  53,7 %

w tym:

· odmulanie rowów 


















 2.538 zł.

· zapis notarialny 



















    465 zł.

· ubezpieczenie oczyszczalni 















    938 zł.

· księgi wieczyste i opłaty sądowe, wypisy z rejestru






      6.035 zł.

· szacunki nieruchomości i inwentaryzacje 









    18.681 zł.

· ogłoszenia w prasie 

















    372 zł.

· opłata roczna za wył. gruntów 














    648 zł.

· wydatki inwestycyjne (wykup działki w Jastrzębcu pod ujęcie wody)









na plan 

   6.000 zł. wyk.    3.285zł.   tj.  54,8 %

Wydatki te mimo niskiego procentu wykonania zostały zrealizowane zgodnie z potrzebami.

Wiąże się to ściśle ze sprzedażą nieruchomości.



· wydatki 










na plan 73.400 zł. wyk.   9.350 zł. tj.   12,7 %. 

Rozdział 71004 – Plany zagospodarowania przestrzennego

· wydatki 











na plan 
30.000 zł. wyk.   7.946 zł. tj.   26,5 % 

Są to wydatki za prace wykonane przy planach zagospodarowania przestrzennego.

Rozdział 71014 - Opracowania geodezyjne i kartograficzne
· wydatki 











na plan 
43.400 zł. wyk. 
1.404 zł. tj.  3,2 % 

Są to opracowania geodezyjne, które zgodnie z potrzebami zostały w pełni zrealizowane.



· dochody 









na plan      99.200 zł. wyk.     60.613 zł. tj.  61,1 % 

· wydatki 









na plan 1.701.360 zł. wyk.    923.384 zł. tj.  54,3 %. 

Rozdział 75011 - Urzędy wojewódzkie 

-   dochody 









na plan      93.200 zł. wyk.     50.000 zł. tj.  53,6 % 

Są to dotacje na zadania zlecone gminie.

· wydatki 










na plan      93.200 zł. wyk.     46.388 zł. tj.  49,8 % 

w tym:



plan (zł.)
wyk. (zł.)
%

-
płace (4 pracowników)
53.100
29.212
55,0

-
dodatkowe wynagrodzenie roczne
4.500
4.337
96,4

-
składki ZUS


10.300
4.557
44,2

-
składki f. pracy
1.500
648
43,2

-
zakł. f. św. socjalnych
1.500
840
56,0

-
delegacje 


500
26
5,2

-
pozostałe wydatki
21.800
6.768
31,0


-
opłaty telef.,



1.201



-
koszty ogrzewania

986



-
zakup druków, kwiatów na jubileusze

1.832



-
energia 




2.062



-
oprawa ksiąg

537



-
szkolenie

50



-
sprzątanie pomieszczeń USC

100


Z tyt. fund. płac opłacani są pracownicy:

- USC 2 osoby,

- obrona cywilna 1 osoba,

- sprawy wojskowe 1 osoba,

Rozdział 75022 – Rady Gmin 

· wydatki 











na plan      77.050 zł. wyk.     41.476 zł. tj.  53,8 % 

w tym:



plan (zł.)
wyk. (zł.)
%

-
płace (1 etat obs. rady)

24.000
11.363
47,3

-
dodatkowe wynagrodzenie roczne
2.000
1.939
97,0

-
składki ZUS
5.000
2.377
47,5

-
składki f. pracy
650
336
51,7

-
zakł. f. św. socj.
700
-
-

-
diety dla radnych
40.000
23.523
58,8

-
PFRON
200
-
-

-
delegacje
500
118
23,6

-
pozostałe wydatki

4.000
1.820
45,5


-
zakup mat. do obsługi rady (słodycze, kawa)

3.500
1.389
39,7


-
usługi materialne (życzenia świąteczne, szkolenie)
500
431
86,2

· Rozdział 75023 - Urzędy Gmin 

· dochody 









na plan        6.000 zł. wyk.   10.613 zł. tj. 176,9 %.

Są to dochody:

· zwrot kosztów pocztowych






5.000 zł.           
   707 zł.        14,1 %

· sprzedaż materiałów, druków 





1.000 zł. 

     9.997 zł.      999,7 %

· wydatki 









na plan 1.383.560 zł. wyk.  737.913 zł. tj.   53,3 %.

 w tym:



plan (zł.)
wyk. (zł.)
%

-
płace (26 pracowników)


837.800
397.514
47,4

-
dodatkowe wynagrodzenie roczne
60.900
59.398
97,5

-
składki ZUS
152.600
73.436
48,1

-
składki f. pracy
21.730
10.667
49,1

-
zakł. f. św. socj.
21.750
15.398
70,8

-
PFRON
5.380
-
-

-
podróże służbowe i ryczałty za rozjazdy
30.500
17.335
56,8

-
wydatki rzeczowe

242.900
157.899
65,0


-
środki czystości


714



-
bhp 



780



-
zakup materiałów biurowych


8.506



-
biurko

284



-
kserokopiarka

2.500



-
program informacji prawnej lex

2.666



-
papier



3.211



-
zakup czasopism, wydawnictw, uaktualnionych przepisów pr., Zeszyty Historyczne

9.732



-
zakup wyposażenia (programy, części do komp.)

9.635



-
aparat fotograficzny

2.999



-
zakup opału


8.997



-
materiały różne (wiązanki, karty tel., flagi, zdjęcia, kawa, toner, krzesła na korytarz, pieczęcie) 


8.476



-
zakup materiałów do remontu pomieszczeń

8.264



-
energia i woda
12.000
10.634
88,6


-
umowy zlecenia



4.994



-
opłaty telefoniczne


18.985



-
badania lekarskie 


897



-
opłata orkiestry na imprezę pn.: „Spotkania sentymentalne”

5.000



-
opłaty skredytowane

14.202



-
opłata za członkostwo w „Stowarzyszeniu na rzecz kolei lokalnych”

250



-
kursy i szkolenia pracowników

1.834



-
utrzymanie domen internetowych

3.464



-
konserwacja i zmiany programów komputerowych 


10.773



-
naprawa maszyn biurowych i konserwacje kserokopiarki



5.069



-
modernizacja alarmu

719



-
prowizje bankowe 


12.009



-
ubezpieczenie budynków

6.400
2.305
36,0

-
wydatki inwestycyjne (zakup pieca c.o., zakup komputerów)
10.000
6.266
62,7

Rozdział 75047 – Pobór podatków, opłat i nieopodatkowanych należności budżetowych

- wydatki 











na plan         49.550 zł. wyk.  23.409 zł. tj. 47,2 %

w tym:



plan (zł.)
wyk. (zł.)
%

-
prowizje dla sołtysów za INCASO podatków 
26.500
18.657
70,4

-
materiały biurowe, papier płatniczy
2.050
624
30,4

-
usługi, w tym:
21.000
4.128
19,7


-
usługi pocztowe

1.302



-
opłaty komornicze

2.231



-
drukowanie nakazów

595


Rozdział 75095 - Pozostała działalność
· wydatki 










na plan 98.000 zł. wyk.   74.198 zł. tj.  75,7 %.

w tym:


[image: image6.wmf]Lp.

Nazwa jednostki

Kwota (zł.)

Wykonanie

%

1. 

Borzyszkowo

9 429

18 719

198,5

2. 

Czarmuń

1 127

243

21,6

3. 

Dalkowo

1 043

0

0

4. 

Frydrychowo

1 348

1 269

94,1

5. 

Gurowatki

1 657

21

1,3

6. 

Jastrzębiec

7 557

2 829

37,4

7. 

Jeleń

1 375

670

48,7

8. 

Lubcza

2 295

643

28

9. 

Nowy Dwór

513

317

61,8

10. 

Pęperzyn

6 026

2 425

40,2

11. 

Puszcza

3 991

5 699

142,8

12. 

Runowo Kr.

4 173

3 146

75,4

13. 

Samorząd Mieszkańców

4 928

2 379

48,3

14. 

Suchorączek

4 060

4 715

116,1

15. 

Sypniewo

3 851

367

9,5

16. 

Śmiłowo

3 886

3 140

80,8

17. 

Witunia

4 556

4 500

98,8

18. 

Wymysłowo

2 452

602

24,6

19. 

Zabartowo

6 798

2 401

35,3

20. 

Zakrzewek

2 274

1 069

47

21. 

Zakrzewska Osada

1 430

1 061

74,2

22. 

Zgniłka

2 131

260

12,2

RAZEM

76 900

56 475

73,4


Wydatki dotyczące organizacji społecznych realizujących zadania gminy, tj. Koła Gospodyń Wiejskich, obsługa imprez, nagrody, kwiaty na okolicznościowe spotkania.


na plan     21.100 zł. wyk.  17.723 zł. tj. 84,0 %.



· dochody 










na plan    33.519 zł. wyk. 32.385 zł. tj. 96,6 % 

· wydatki 










na plan    33.519 zł. wyk. 32.385 zł. tj. 96,6 % 
Rozdział 75101 - Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa

· dochody 











na plan    2.270 zł. wyk.  1.136 zł. tj. 50,0 % 

Jest to dotacja z przeznaczeniem na aktualizację spisów wyborców.

· wydatki 











na plan    2.270 zł. wyk.  1.136 zł. tj. 50,0 % 

Są to wydatki z przeznaczeniem na materiały biurowe i aktualizację list wyborczych.

Rozdział 75110 – Referenda ogólnokrajowe i konstytucyjne

· dochody 











na plan  31.249 zł. wyk.  31.249 zł. tj. 100,0 % 

· wydatki 











na plan  31.249 zł. wyk.  31.249 zł. tj. 100,0 %

Są to wydatki na:



plan (zł.)
wyk. (zł.)
%

-
diety 

22.402
22.402
100,0

-
składki ZUS
562
562
100,0

-
materiały
3.040
3.040
100,0

-
usługi telefoniczne, transport, umowy – zlecenie, szkolenia
5.245
5.245
100,0



· wydatki 











na plan 106.594 zł. wyk. 65.684 zł. tj.  61,6 %

Rozdział 75412 - Ochotnicze straże pożarne

· wydatki 











na plan 100.194 zł. wyk. 63.244 zł. tj.  63,1 %

w tym:



plan (zł.)
wyk. (zł.)
%

-
podróże służbowe
1.200
399
33,3

-
wydatki rzeczowe, w tym:

98.994
62.845
63,5


-
zakup sprzętu przeciwpożarowego


5.074



-
zakup części samochodowych 


70



-
zakup opału

3.580



-
zakup komputera

2.326



-
zakup nagród na konkursy strażackie

2.924



-
zakup materiałów budowlanych

2.320



-
zakup paliwa



9.513



-
zakup mundurów 


8.001



-
zakup odzieży i środków bhp

788



-
energia elektryczna
10.000
5.994
59,9


-
naprawa sprzętu p.poż. i samochodów


4.725



-
ubezpieczenia pojazdów

11.000
10.376
94,3


-
przeglądy kominiarskie

140



-
wynajem autobusu

1.177



-
legalizacja aparatów oddechowych

1.157



-
opłata rozmów telefonicznych


149



-
pozostałe prace zlecone - orkiestra


3.287



-
konserwacja gaśnic - legalizacja

715



-
badania techniczne samochodów - przegląd

529


Rozdział 75414 - Obrona cywilna

· wydatki 










na plan   6.400 zł.       wyk. 2.440 zł.     tj. 38,1 %, 

w tym:



plan (zł.)
wyk. (zł.)
%

-
podróże służbowe
400
-
-

-
materiały do montażu radiotelefonu
3.000
289
9,6

-
usługi materialne (naprawa syren i instalacja radiotelefonu)
3.000
2.151
71,7


· dochody 










na plan 5.106.236 zł. wyk. 2.143.571 zł. tj. 42,0 %.

Rozdział 75601 – Wpływy z podatku dochodowego od osób fizycznych. 

· dochody 










na plan      28.300 zł.  wyk.       4.407 zł. tj. 15,6 %

Jest to podatek od działalności gospodarczej opłacanej w formie karty podatkowej otrzymywany z urzędu skarbowego.

Rozdział 75615 – Wpływy z podatku rolnego, podatku leśnego, podatku od czynności cywilnoprawnych oraz podatków i opłat lokalnych od osób prawnych i innych jednostek nie posiadających osobowości prawnej. 

· dochody 










na plan 1.700.000 zł.  wyk. 670.195 zł. tj. 39,4 %.
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Dochody w tym rozdziale w stosunku do planu (rubr. 4:2) wykonanie 39,4 %, natomiast                  w stosunku do należności (rubr. 4:3) – 32,5 %.

Rozdział 75616 – Wpływy z podatku rolnego, podatku leśnego, podatku od spadków i darowizn, podatku od czynności cywilnoprawnych oraz podatków i opłat lokalnych od osób fizycznych. 
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Dochody w tym rozdziale w stosunku do planu (rubr. 4:2) wykonanie – 47,6 %, natomiast 
w stosunku do należności (rubr. 4:3) – 32,3 %.

Ulga z tytułu obniżenia stawki podatku od nieruchomości i podatku rolnego przez Radę Miejska w I półroczu 2003r. wynosiła 222.080 zł. w tym: 51.112 zł. od osób prawnych i 170.968 zł. od osób fizycznych.

Ulga z tytułu obniżenia stawki podatku od środków transportowych przez Radę Miejska w I półroczu 2003r. wynosiła 15.121. zł. w tym: 1.730 zł. od osób prawnych i 13.391 zł. od osób fizycznych.

Umorzenie i odroczenia (rozłożenia, spłaty na raty) zobowiązań podatkowych na rzecz gminy w I półroczu 2003r.: 
1) Umorzenia - w I półroczu 2003r. wpłynęło 105 wniosków o umorzenie zaległości podatkowych oraz odsetek od zaległości podatkowych.

Z tej ilości:

· 65 wniosków rozpatrzono pozytywnie

w tym:

· 37 wnioskodawcom umorzono odsetki na kwotę 5.378,26 zł.

· 38 wniosków rozpatrzono negatywnie

· 2 wnioski pozostawiono bez rozpatrzenia (uchybienia stosownie do ustawy o dopuszczalności udzielania pomocy ze środków publicznych)

a) w podatku rolnym od osób fizycznych pozytywnie rozpatrzono 16 wniosków na kwotę 8.680,00 zł.; 

b) w podatku od nieruchomości od osób fizycznych pozytywnie rozpatrzono 35 wnioski na sumę 7.159,00 zł.; od osób prawnych pozytywnie rozpatrzono 4 wnioski na kwotę 16,00 zł.; 

· podatek od śr. transportowych od osób fizycznych rozpatrzono 18 wniosków

· pozytywnie rozpatrzono 12 wniosków na kwotę 1.840 zł. oraz 6.853 zł. odsetek, 1 wniosek nie został rozpatrzony oraz 5 wniosków rozpatrzono negatywnie. Natomiast od osób prawnych wpłynęły 3 wnioski, 1 wniosek pozostał bez rozpatrzenia, a 2 wnioski rozpatrzono pozytywnie na wartość 2.205 zł. oraz 296 zł. odsetek.

2) Odroczenia (rozłożenie spłat na raty) – w I półroczu 2003r. wpłynęły 58 wniosków 

a) w podatku rolnym:

· osoby prawne złożyły 3 wnioski na kwotę 23.509 zł. 

· osoby fizyczne złożyły 41 wniosków na kwotę 34.938 zł. 

·  1 wniosek na kwotę 726,20 zł. załatwiono odmownie

b) w podatku od nieruchomości:

· osobą fizycznym złożyły 8 wniosków o odroczenie na kwotę 4.159 zł. 

· osoby prawne złożyły 6 wniosków o odroczenie na kwotę 109.491 zł. 

·  1 wniosek na kwotę 744,30 zł. załatwiono odmownie

c) w podatku od śr. transportowych 1 podatnikowi dokonano odroczenia zaległości na kwotę 4.053 zł. 

W celu ściągnięcia zaległości prowadzone jest postępowanie egzekucyjne. Na zaległości bieżąco wysyłane są upomnienia, a także wystawiane są tytuły wykonawcze. Wysokie należności spowodowane są złym stanem finansowym przedsiębiorstw oraz zakładów rolnych na terenie miasta i gminy. W związku z nienajlepszą sytuacją w rolnictwie i ciągłym ubożeniem społeczeństwa realizacja tytułów przez komornika przebiega powoli. W I półroczu 2003r. wysłano 356 upomnień, wystawiono 89 tytułów wykonawczych na wartość 86.819 zł. i założono 5 hipotek na wartość 46.891 zł.

Rozdział 75618 – Wpływy z innych opłat stanowiących dochody jednostek samorządu terytorialnego na podstawie ustaw
· dochody 










na plan 213.100 zł.  wyk. 135.790 zł. tj. 63,7 %.

w tym:



plan (zł.)
wyk. (zł.)
%

-
opłata skarbowa
75.000
41.021
54,7

-
odsetki

100
40
40,0

-
zezwolenia na sprzedaż alkoholu
130.000
89.279
68,7

-
wpływy jednostek samorządu terytorialnego na podstawie odrębnych ustaw (jest to opłata za ewidencje działalności gospodarczej)
8.000
5.450
68,1

Rozdział 75618 – Wpływy z opłaty eksploatacyjnej
· dochody 










na plan 2.000 zł.  wyk. 837 zł. tj. 41,8 %.

Rozdział 75621 – Udziały gmin w podatkach stanowiących dochód budżetu państwa.
Zaznaczyć tu należy, że głównym źródłem dochodów jest w/w podatek od osób fizycznych na plan 1.496.736 zł. wyk. 538.308 zł. – 36,0 % stanowią 5,7 % ogólnych dochodów budżetu gminy. 

Struktura tych dochodów w stosunku do roku ubiegłego zmniejszyła się o 1,5 %.
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Udziały w podatku dochodowym od osób fizycznych są przekazywane z Min. Fin. do dnia 10 każdego miesiąca, natomiast udziały w podatku dochodowy od osób prawnych przekazywane są przez Urzędy Skarbowe. Udziały w podatku dochodowy od osób fizycznych w stosunku do planu nie zostały wykonane w wysokości 210.060 zł.


· wydatki 










na plan 220.000 zł. wyk. 38.686 zł. tj. 17,6 %.

Rozdział 75702 - Obsługa papierów wartościowych, kredytów i pożyczek jednostek samorządu terytorialnego
· wydatki 










na plan 220.000 zł. wyk. 38.686 zł. tj. 17,6 %.

Są to odsetki od pożyczek i kredytów zaciągniętych z WFOŚiGW w Toruniu oraz Banku Gdańskiego  S. A. w Sępólnie Kraj. oraz Banku Spółdzielczego w Więcborku.


· dochody 










na plan 9.468.822 zł. wyk. 5.505.060 zł. tj. 58,1 %.

· wydatki 










na plan    520.000 zł. wyk.      -          zł. tj.  -     %.

Rozdział 75801 – Część oświatowa subwencji ogólnej dla jednostek samorządu terytorialnego. 

· dochody 










na plan 6.396.878 zł. wyk. 3.936.544 zł. tj. 61,5 %.

Część oświatowa subwencji ogólnej nie pokrywa podstawowych wydatków w oświacie.

Rozdział 75802 – Część podstawowa subwencji ogólnej dla gmin 

· dochody 









na plan 2.597.485 zł.  wyk. 1.298.742 zł. tj. 50,0 %.

Rozdział 75805 – Część rekompensująca subwencji ogólnej dla gmin 

· dochody 









na plan    474.459 zł.  wyk.    270.905 zł. tj.  57,1 %.

Rozdział 75814 – Różne rozliczenia finansowe 

· dochody 









na plan         -       zł.  wyk.      – 1.131 zł. tj.     -   %.

Są to dochody:

· pobierane przez Urzędy Skarbowe 
na plan           -     zł.  wyk.      – 1.131 zł. tj.       -    %.


· dochody 




na plan    508.467 zł. wyk.      35.893 zł. tj.  7,1 %.

· wydatki





na plan 9.551.948 zł. wyk. 5.023.476 zł. tj. 52,6 %.

Biuro Obsługi Oświaty Samorządowej w Więcborku, przedstawia informację 
o wykonaniu budżetu za I półrocze 2003r. w BOOS wraz z dowozem uczniów do szkół oraz szkolnictwie podstawowym łącznie 10 placówek :


6 Szkół Podstawowych


Szkoła Podstawowa w Więcborku


Szkoła Podstawowa w Sypniewie


Szkoła Podstawowa w Pęperzynie


Szkoła Podstawowa w Runowie


Szkoła Podstawowa w Jastrzębcu


Szkoła Podstawowa w Zakrzewku

3 Gimnazja


Gimnazjum w Więcborku


Gimnazjum w Sypniewie

· Gimnazjum z Oddziałami Integracyjnymi w Jastrzębcu

1 przedszkole


Przedszkole Gminne nr 1 w Więcborku

W  roku szkolnym 2002/2003 w  w/w placówkach w 103 oddziałach uczy się 2174 dzieci z czego:


Szkoły Podstawowe - 
56 oddziałów; 1149 uczniów;


Gimnazja - 

26 oddziałów;   643 uczniów;


Przedszkola - 

13 oddziałów;   263 dzieci;

· ZS Jastrzębiec- 

  8 oddziałów,   119 dzieci

gdzie zatrudnionych jest 172 nauczycieli oraz 53 pracowników administracji i obsługi.
Rozdział: 80101 - Szkoły podstawowe

-   dochody 




na plan      14.227 zł. wyk.       9.227 zł. tj. 64,9 %

· wydatki 





na plan 5.747.220 zł. wyk. 3.422.513 zł. tj. 59,6 %

w tym:

§

plan (zł.)
wyk. (zł.)
%

3240
stypendia
8.421
-
-

4010, 4040, 4110, 4120
płace + pochodne
4.726.520
2.997.478
63,4

3020
zapomogi zdrowotne, ekwiwalent, BHP, dodatki mieszkaniowe
218.322
78.965
36,2

4140
wpłaty na PFRON
5.362
1.808
33,7

4210
zakup opału, materiałów
331.639
167.576
50,5

4240
zakup pomocy naukowych
46.398
1914
4,1

4260
energia, woda
51.240
29.868
58,3

4270
remonty, konserwacje
70.000
23.125
33,0

4300
opłaty telekomunikacyjne, pocztowe, bad. lekarskie, transport
78.428
32.504
41,4

4410
wyjazdy służbowe, delegacje
10.841
2.125
19,6

4440
fundusz świadczeń socjalnych
195.349
107.150
54,9

4430
ubezpieczenia i różne opłaty
4.700
-
-


ogółem:

3.442.513


Szkoła Podstawowa w Więcborku

W Szkole Podstawowej w Więcborku uczy się 614 uczniów w 24 oddziałach, 
co daje średnią liczbę uczniów w oddziale 25,6. Zatrudnionych jest 44 nauczycieli oraz 
9 pracowników obsługi.
INFORMACJA O WYKONANIU BUDŻETU ZA I PÓŁROCZE  2003 r.

Wydatki

Na plan 2.212.438 zł. wykonano 1.360.675,78 zł.

§ 4010, 4040, 4110, 4120 - płace + pochodne 

           na plan 1.930.919 wydatkowano 1.231.606,11

§ 3020 - kwota    16.230   (    6.212,01  zapomogi zdrowotne, ekwiwalent, BHP, 

§ 3240 - kwota      4.298   (          0,00   stypendia

§ 4140 - kwota      5.362   (    1.807,63  wpłaty na PFRON

§ 4210 - kwota  102.467   (  49.445,06 zakup opału, materiałów

§ 4240 - kwota    10.000   (       929,02 zakup pomocy naukowych

§ 4260 - kwota    18.386   (   12.115,94 energia, woda

§ 4270 - kwota    17.000   (     5.693,20 remonty, konserwacje

§ 4300 - kwota    23.900   (     9.407,62 opłaty TP S.A., pocztowe, bad. lekarskie, 

§ 4410 - kwota      4.800   (        259,34  wyjazdy służbowe, delegacje

§ 4440 - kwota    79.076   (   43.199,85 fundusz świadczeń socjalnych





ogółem: 1.360.675,78

Szkoła Podstawowa w Sypniewie

W Szkole Podstawowej w Sypniewie uczy się 198 uczniów w 11 oddziałach, 
co daje średnią liczbę uczniów w oddziale 18. Zatrudnionych jest 18 nauczycieli oraz 
6 pracowników obsługi.
INFORMACJA O WYKONANIU BUDŻETU ZA I PÓŁROCZE  2003 r.
Wydatki

Na plan 1.032.012 zł. wykonano 604.668.48 zł.

§ 4010, 4040, 4110, 4120 - płace + pochodne 

              na plan 837.471 wydatkowano 528.665,51

§ 3020 - kwota    53.257   (  19.172,52  zapomogi zdrowotne, ekwiwalent, BHP, 

§ 3240 - kwota      1.386   (           0,00   stypendia

§ 4210 - kwota    68.357   (  25.710,83 zakup opału, materiałów

§ 4240 - kwota      5.180   (       337,70 zakup pomocy naukowych

§ 4260 - kwota      8.382   (     4.995,16 energia, woda

§ 4270 - kwota      4.900   (     1.309,60 remonty, konserwacje

§ 4300 - kwota    12.916   (     4.355,79 opłaty TP S.A., pocztowe, bad. lekarskie, 

§ 4410 - kwota      1.940   (        198,72  wyjazdy służbowe, delegacje

§ 4430 - kwota      2.000   (            0,00  różne opłaty i składki

§ 4440 - kwota    36.223   (   19.922,65 fundusz świadczeń socjalnych





ogółem: 604.668,48
Szkoła Podstawowa w Pęperzynie

W Szkole Podstawowej w Pęperzynie uczy się 122 uczniów w 7 oddziałach, 
co daje średnią liczbę uczniów w oddziale 17,4. Zatrudnionych jest 13 nauczycieli oraz 
4 pracowników obsługi.
INFORMACJA O WYKONANIU BUDŻETU ZA I PÓŁROCZE  2003 r.

Wydatki

Na plan 688.335 zł. wykonano 394.693,30 zł.

§ 4010, 4040, 4110, 4120 - płace + pochodne 

           na plan    525.864 wydatkowano 332.126,08

§ 3020 - kwota    41.749   (  15.029,64  zapomogi zdrowotne, ekwiwalent, BHP, 

§ 3240 - kwota         749   (           0,00   stypendia

§ 4210 - kwota    50.208   (  23.015,20 zakup opału, materiałów

§ 4240 - kwota    12.000   (       540,67 zakup pomocy naukowych

§ 4260 - kwota      6.420   (     3.109,62 energia, woda

§ 4270 - kwota    18.000   (     5.351,00 remonty, konserwacje

§ 4300 - kwota      7.508   (     2.639,67 opłaty TP S.A., pocztowe, bad. lekarskie, 

§ 4410 - kwota      1.491   (        591,12  wyjazdy służbowe, delegacje

§ 4430 - kwota      2.000   (            0,00  różne opłaty i składki

§ 4440 - kwota    22.346   (   12.290,30 fundusz świadczeń socjalnych

ogółem: 394.693,30
Szkoła Podstawowa w Runowie Kraj.

W Szkole Podstawowej w Runowie uczy się 136 uczniów w 7 oddziałach, 
co daje średnią liczbę uczniów w oddziale 19,4. Zatrudnionych jest 12 nauczycieli oraz 
3 pracowników obsługi.
INFORMACJA O WYKONANIU BUDŻETU ZA I PÓŁROCZE  2003 r.
Wydatki

Na plan 722.574 zł. wykonano 441.254,23 zł.

§ 4010, 4040, 4110, 4120 - płace + pochodne 

           na plan    587.702 wydatkowano 370.916,63

§ 3020 - kwota    41.153   (   14.815,08  zapomogi zdrowotne, ekwiwalent, BHP, 

§ 3240 - kwota         952   (            0,00  stypendia

§ 4210 - kwota     42.607   (  31.770,38  zakup opału, materiałów

§ 4240 - kwota       4.460   (         56,12  zakup pomocy naukowych

§ 4260 - kwota      7.430   (     4.139,63 energia, woda

§ 4270 - kwota      5.000   (     3.129,60 remonty, konserwacje

§ 4300 - kwota      8.704   (     2.845,57 opłaty TP S.A., pocztowe, bad. lekarskie, 

§ 4410 - kwota         600   (        509,92  wyjazdy służbowe, delegacje

§ 4430 - kwota         200   (            0,00  różne opłaty i składki

§ 4440 - kwota    23.766   (   13.071,30  fundusz świadczeń socjalnych

ogółem: 441.254,23
Szkoła Podstawowa w Jastrzębcu

W Zespole Szkól z Oddz. Integracyjnymi uczy się 119 uczniów w 8 oddziałach, 
co daje średnią liczbę uczniów w oddziale 14,9. Zatrudnionych jest 13 nauczycieli oraz 
3 pracowników obsługi.
INFORMACJA O WYKONANIU BUDŻETU ZA I PÓŁROCZE  2003 r.

Wydatki

Na plan 596.439 zł. wykonano 340.429,80 zł.

§ 4010, 4040, 4110, 4120 - płace + pochodne 

           na plan 452.853 wydatkowano 286.685,50

§ 3020 - kwota    32.805   ( 11.809,80  zapomogi zdrowotne, ekwiwalent, BHP, 

§ 3240 - kwota         539   (          0,00   stypendia

§ 4210 - kwota    44.500   ( 18.968,38  zakup opału, materiałów

§ 4240 - kwota    11.500   (            0,00 zakup pomocy naukowych

§ 4260 - kwota      3.522   (     2.162,77 energia, woda

§ 4270 - kwota    21.000   (     6.290,76 remonty, konserwacje

§ 4300 - kwota      9.400   (     3.538,67 opłaty TP S.A., pocztowe, bad. lekarskie, 

§ 4410 - kwota         510   (        353,42  wyjazdy służbowe, delegacje

§ 4430 - kwota         500   (            0,00  ubezpieczenia rzeczowe

§ 4440 - kwota    19.310   (   10.620,50 fundusz świadczeń socjalnych





ogółem: 340.429,80
Szkoła Podstawowa w Zakrzewku

W Szkole Podstawowej w Zakrzewku uczy się 79 uczniów w 7 oddziałach, 
co daje średnią liczbę uczniów w oddziale 11,3. Zatrudnionych jest 11 nauczycieli.
INFORMACJA O WYKONANIU BUDŻETU ZA I PÓŁROCZE  2003 r.

Wydatki

Na plan 495.422 zł. wykonano 300.792,15 zł.

§ 4010, 4040, 4110, 4120 - płace + pochodne 

           na plan    391.711 wydatkowano 247.478,61

§ 3020 - kwota    33.128   (  11.926,08  zapomogi zdrowotne, ekwiwalent, BHP, 

§ 3240 - kwota         497   (          0,00   stypendia

§ 4210 - kwota    23.500   (  18.666,58 zakup opału, materiałów

§ 4240 - kwota      3.258   (         50,80 zakup pomocy naukowych

§ 4260 - kwota      7.100   (    3.345,26 energia, woda

§ 4270 - kwota      4.100   (     1.351,00 remonty, konserwacje

§ 4300 - kwota    16.000   (     9.716,30 opłaty TP S.A., pocztowe, bad. lekarskie, 

§ 4410 - kwota      1.500   (        212,12  wyjazdy służbowe, delegacje

§ 4440 - kwota    14.628  (      8.045,40 fundusz świadczeń socjalnych





ogółem: 300.792,15

Rozdział: 80104 - Klasy zerowe

· wydatki 




na plan 135.716 zł. wyk. 52.755 zł. tj. 38,9

w tym:

§

plan (zł.)
wyk. (zł.)
%

3020
zapomogi zdrowotne, ekwiwalent, BHP, dodatki mieszkaniowe
10.181
4.222
41,5

4010, 4040, 4110, 4120
płace + pochodne
119.394
48.533
40,6

4240
zakup pomocy naukowych
-
-
-

4440
fundusz świadczeń socjalnych
-
-
-


ogółem:

52.755


Wydatki dotyczą klas zerowych  w  SP Pęperzyn, SP Zakrzewek, ZS Jastrzębiec.

Klasa zerowa w Pęperzynie

Wydatki
Na plan 49.694 zł. wykonano 19.502,24 zł.

§ 4010, 4040, 4110, 4120 - płace + pochodne 

na plan 43.979  wydatkowano 18.022,12

§ 3020 - kwota     3.574 ( 1.480,12 zapomogi zdrowotne, ekwiwalent, BHP, 

§ 4240 - kwota        500 (        0,00 zakup pomocy naukowych

§ 4440 - kwota     1.641 (        0,00 fundusz świadczeń socjalnych

ogółem: 19.502,24

Klasa zerowa w Jastrzębcu
Wydatki
Na plan 47.129 zł. wykonano 18.486,84 zł.

§ 4010, 4040, 4110, 4120 - płace + pochodne 

na plan 41.482  wydatkowano 17.028,11

§ 3020 - kwota     3.515 ( 1.458,73 zapomogi zdrowotne, ekwiwalent, BHP, 

§ 4240 - kwota        500 (        0,00 zakup pomocy naukowych

§ 4440 - kwota     1.632 (        0,00 fundusz świadczeń socjalnych


ogółem: 18.486,84

Klasa zerowa w Zakrzewku
Wydatki
Na plan 38.893 zł. wykonano 14765,56 zł.

§ 4010, 4040, 4110, 4120 - płace + pochodne 

na plan 33.933  wydatkowano 13.482,38

§ 3020 - kwota     3.092 ( 1.283,18 zapomogi zdrowotne, ekwiwalent, BHP, 

§ 4240 - kwota        542 (        0,00 zakup pomocy naukowych

§ 4440 - kwota     1.326 (        0,00 fundusz świadczeń socjalnych


ogółem: 14.765,56

Rozdział: 80110 – Gimnazja

-   dochody 




na plan    122.240 zł. wyk.     -             zł. tj.   -     %

· wydatki 




na plan 2.517.980 zł. wyk.   1.210.278 zł. tj. 48,1 %

w tym:

§

plan (zł.)
wyk. (zł.)
%

3020
zapomogi zdrowotne, ekwiwalent, BHP, dodatki mieszkaniowe
47.335
9.604
21,3

4010, 4040, 4110, 4120
płace + pochodne
1.855.306
970.204
52,3

4210
zakup opału, materiałów
101.775
67.296
66,1

4260
energia, woda
52.536
27.275
51,9

4270
remonty, konserwacje
26.416
690
2,6

4274
remont sali gimnastycznej
172.000
-
-

4300
opłaty TP S.A., pocztowe, bad. lekarskie, transport , nauka języków obcych
117.547
103.299
87,9

4410
wyjazdy służbowe, delegacje
1.833
357
19,5

4430
ubezpieczenia i różne opłaty
3.500
-
-

4440
fundusz świadczeń socjalnych
95.398
31.071
32,6


ogółem:

1.210.278


Gimnazjum w Więcborku

W Gimnazjum w Więcborku uczy się 503 uczniów w 20 oddziałach, 
co daje średnią liczbę uczniów w oddziale 25,2. Zatrudnionych jest 39 nauczycieli oraz 
10 pracowników obsługi.

INFORMACJA O WYKONANIU BUDŻETU ZA I PÓŁROCZE  2003 r.
Wydatki
Na plan  1.648.799 zł. wykonano 913.99,11 zł. 

§ 4010, 4040, 4110, 4120 - płace + pochodne 

          na plan  1.334.676 wydatkowano 724.777,90

§ 3020 - kwota     13.944  (     2.971,47  zapomogi zdrowotne, ekwiwalent, BHP, 

§ 3240 - kwota       7.042  (           0,00  stypendia

§ 4210 - kwota     66.775  (  52.786,70  zakup opału, materiałów

§ 4240 - kwota     19.730  (            0,00  zakup pomocy dydaktycznych 

§ 4260 - kwota     17.539  (   12.594,32 energia, woda 

§ 4270 - kwota      7.800  (        689,90  remonty, konserwacje

§ 4300 - kwota  106.711  (   94.754,44  opłaty TP S.A., ekwiwalent, BHP

§ 4410 - kwota      1.233  (        142,70  wyjazdy służbowe, delegacje

§ 4430 - kwota      2.000  (            0,00  ubezpieczenia rzeczowe

§ 4440 - kwota    71.349  (   25.281,68  fundusz świadczeń socjalnych

          





ogółem: 913.999,11

Gimnazjum w Sypniewie
W Gimnazjum w Sypniewie uczy się 140 uczniów w 6 oddziałach, 
co daje średnią liczbę uczniów w oddziale 23,3. Zatrudnionych jest 14 nauczycieli oraz 
2 pracowników obsługi.

INFORMACJA O WYKONANIU BUDŻETU ZA I PÓŁROCZE  2003 r.
Wydatki
Na plan  706.992 zł. wykonano 259.437,12 zł. 

§ 4010, 4040, 4110, 4120 - płace + pochodne 

            na plan   401.411 wydatkowano 209.721,09

§ 3020 - kwota     23.713  (    5.977,90  zapomogi zdrowotne, ekwiwalent, BHP, 

§ 4210 - kwota     35.000  (  14.508,96  zakup opału, materiałów

§ 4240 - kwota      5.000  (            0,00  zakup pomocy dydaktycznych

§ 4260 - kwota    34.997  (   14.680,67  energia, woda 

§ 4270 - kwota      2.200  (            0,00  remonty, konserwacje

§ 4300 - kwota    10.836  (     8.544,98  opłaty TP S.A., ekwiwalent, BHP

§ 4410 - kwota         600  (        214,20  wyjazdy służbowe, delegacje

§ 4430 - kwota      1.500  (            0,00  ubezpieczenia rzeczowe

§ 4440 - kwota    17.775  (     5.789,32  fundusz świadczeń socjalnych

§ 6050 - kwota  172.000  (            0,00  wydatki inwestycyjne

          





ogółem: 259.437,12

Gimnazjum z Oddziałami Integracyjnymi w Jastrzębcu
Wydatki
Na plan  102.649 zł. wykonano 36.841,41 zł. 

§ 4010, 4040, 4110, 4120 - płace + pochodne 

            na plan     71.729 wydatkowano 35.705,16

§ 3020 - kwota      5.332  (  1.136,25  zapomogi zdrowotne, ekwiwalent, BHP, 

§ 4240 - kwota      5.000  (         0,00  zakup pomocy dydaktycznych 

§ 4270 - kwota    16.416  (         0,00  remonty, konserwacje

§ 4440 - kwota      3.780  (         0,00  fundusz świadczeń socjalnych

          





ogółem: 36.841,41

Rozdział: 80113 - Dowóz dzieci

Dowozem objęte są dzieci z klas „0”, I-VI w szkołach podstawowych oraz gimnazjaliści:

· SP Więcbork (Suchorączek, Wysoka, Dalkowo, Witunia kl. „0” i I)

· SP Sypniewo (Lubcza, Jeleń, Wilcze Jary, Wymysłowo, Dorotowo)

· SP Runowo (Borzyszkowo, Klarynowo, Gurowatki, Puszcza, Czarmuń, Zgniłka)

· SP Pęperzyn ( Pęperzyn I, II i III, Zabartowo)

· ZS Jastrzębiec (Młynki, Śmiłowo, Karolewo, Ostrówek, Rogalin, Pęperzyn I, II i III,    Zabartowo)

· SP Zakrzewek (Nowy Dwór, Witunia Wybudowanie, Zakrzewska Osada)

· Gimnazjum Więcbork (obwód szkół podstawowych: Pęperzyn, Jastrzębiec i Runowo)

· Gimnazjum w Sypniewie (obwód szkół podstawowych: Sypniewo i Zakrzewek)

Łącznie dowozem objętych jest 273 uczniów gimnazjów, 435 uczniów szkół podstawowych oraz 32 przedszkolaków.

Dowóz realizujemy 2 autobusami gminnymi (łącznie ok. 9500 km miesięcznie) oraz 
2 autobusami wynajętymi (ok. 5500 km miesięcznie). W roku 2002 wycofaliśmy z ruchu autobus z 1983 roku. W to miejsce wynajęty był drugi autobus co przyczyniło się 
do wzrostu kosztów dowozu. W Sypniewie dowóz realizowany był autobusem 
z roku 1989, a w Więcborku autobusem z 2000 roku.

Zatrudniamy 2 kierowców oraz 4 opiekunów dbających o bezpieczeństwo uczniów 
w trakcie dowozów.
-   dochody 




na plan    10.000 zł. wyk.         385 zł. tj.   3,9  % 

z tytułu wynajmu autobusów

· wydatki 




na plan 369.086 zł. wyk.   179.251 zł. tj. 60,9 %

w tym:

§

plan (zł.)
wyk. (zł.)
%

3020
zapomogi zdrowotne, ekwiwalent, BHP, dodatki mieszkaniowe
1.800
-
-

4010, 4040, 4110, 4120
płace + pochodne
95.825
58.395
60,9

4210
zakup opału, materiałów
69.400
41.233
59,4

4270
remonty, konserwacje
10.000
9.820
95,2

4300
opłaty TP S.A., pocztowe, bad. lekarskie, transport , nauka języków obcych
160.000
67.352
42,1

4410
wyjazdy służbowe, delegacje
100
18
1,8

4430
ubezpieczenia rzeczowe, PZU
5.200
2.433
46,8

4440
fundusz świadczeń socjalnych
4.720
-
-


ogółem:

179.251


Dowóz obejmuje dzieci klas "O", I-IV, oraz gimnazjalistów. Z dowozu do szkół korzysta łącznie 740 dzieci. Zatrudniamy 2 kierowców i 4 opiekunów dowozu. Po wycofaniu z ruchu własnego autobusu jesteśmy zmuszeni realizować dowóz 2 wynajętymi  autobusami i 2 własnymi. Miesięcznie autobusy pokonują około 15 tysięcy kilometrów.

Rozdział: 80114 - Biuro Obsługi Oświaty Samorządowej

Obsługę administracyjną, finansową, księgową i gospodarczą wykonuję 6 osób zatrudnionych na 5,5 etatu w  Biurze Obsługi Oświaty Samorządowej w Więcborku.

Biuro ponosi również koszty inspektora BHP i dozoru nad kotłowniami 
dla wszystkich jednostek (1 etat) oraz ekipy remontowej wykonującej remonty bieżące 
w szkołach i przedszkolach (3 etaty – malarz, ślusarz i elektryk).

-   dochody 




na plan    11.000 zł. wyk.      3.031zł. tj.  27,6  % 

z tytułu czynszów mieszkaniowych nauczycieli

· wydatki 




na plan 306.865 zł. wyk.   138.679 zł. tj. 45,2 %

w tym:

§

plan (zł.)
wyk. (zł.)
%

3020
zapomogi zdrowotne, ekwiwalent, BHP, dodatki mieszkaniowe
510
-
-

4010, 4040, 4110, 4120
płace + pochodne
267.349
127.038
47,5

4210
śr. czystości, art. biurowe, materiały
6.000
2.788
46,5

4260
energia, woda
7.000
1.965
28,1

4270
remonty, konserwacje
2.120
963
45,4

4300
opłaty TP S.A., pocztowe, bad. lekarskie, transport 
12.700
4.092
32,2

4410
wyjazdy służbowe, delegacje
4.100
1.833
44,7

4430
ubezpieczenia rzeczowe, PZU
500
-
-

4440
fundusz świadczeń socjalnych
6.586
-
-


ogółem:

138.679


W koszty BOOS-u wchodzi ekipa remontowa wykonująca prace w placówkach oświatowych, oraz Inspektor BHP działający na rzecz wszystkich jednostek.

Rozdział: 80146 - Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli

na plan 475.081 zł. wykonano 0,00 zł.

Rozdział: 80195 - Pozostała działalność 

-   dochody 




na plan    351.000 zł. wyk.     -    zł.  tj.    -     %


· wydatki 











na plan  130.000 zł   wyk.  62.433 zł, tj.   48,0 %

Rozdział 85154 – Przeciwdziałanie alkoholizmowi

· wydatki 











na plan  130.000 zł   wyk.  62.433 zł, tj.   48,0 %

w tym:



plan (zł.)
wyk. (zł.)
%

-
płace


2.500
2.500
100,0

-
składki ZUS
500
500
100,0

-
składki f. pracy
100
91
91,0

-
wydatki rzeczowe

126.900
59.341
46,8


-
program profilaktyczny 



5.797



-
imprezy dla młodzieży

5.621



-
dokształcanie warsztatowe 


3.623



-
aktualizacja przepisów

269



-
poradnia


440



-
opinie

900



-
plakaty

220



-
czynsz

2.270



-
klub AZYL

11.562



-
komisje

863



-
świetlica środowiskowa w tym płace i pochodne

27.777














































































































































Świetlica Środowiskowa w Więcborku

Dział
Rozdz.
§
Wyszczególnienie
Wydatki w zł.

851
OCHRONA ZDROWIA



85154
Przeciwdziałanie alkoholizmowi




4210
Zakup materiałów i wyposażenia :

· Wyposażenie pracowni (regał na buty, ławki, chodnik, stojak rowerowy, wieszak blaszany, książki dydaktyczne, podręczniki , toner do ksera, filmy dydaktyczne , dzienniki zajęć, wyposażenie kuchni: naczynia, ogrzewacz do wody, kran )

· Materiały do pracy (artykuły plastyczne, dziewiarskie biurowe )

· Środki czystości

· Materiały remontowe (ziemia z nakładu, farby, głowice termostatyczne, atlas uni-grunt, kołki rozporowe, wkrętaki, klamka, styropian, drzwi, sitko lep, gips szpachlowy, regipsy, kołki drewniane do płotu, siatka)

· Wydatki inne (kwiaty dla gości świetlicy, wyposażenie apteczki, znaczki pocztowe)
7.726
2.410

1.830

747

2.382

357



4220
Zakup środków żywności:

· Posiłki 

· Zakup pozostałej żywności 

(woda, herbata, cukier, owoce, słodycze)
7.829
6.698

1.131




4260
Zakup energii 
3.272



4300
Zakup usług pozostałych :

· Usługi transportowe

· Usługi montażowe 

· Usługi fotograficzne 

· Usługi telekomunikacyjne 

· Usługi kominiarskie 

· Badania sanitarne

· Usługi psychologiczne
· Usługi remontowe
8.950

   461

    593

    98

    2.839  

    53
    142

    480

4.284 



· dochody 









na plan  2.476.108 zł  wyk. 1.373.893 zł, tj. 55,5 %

· wydatki 









na plan  4.106.711 zł  wyk. 1.896.761 zł, tj. 46,2 %

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Więcborku w okresie od 01.01.2003r. do 30.06.2003r. realizował zadania gminy w ramach budżetu zatwierdzonego uchwałą Rady Miejskiej w Więcborku.

Realizował zadania zlecone gminie w ramach otrzymanych środków z budżetu wojewody oraz zadania własne gminy w ramach posiadanych środków  z budżetu gminy.

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej realizuje zadania określone ustawą  z dnia 29 listopada 1990r. o pomocy społecznej (jednolity tekst Nr 64,poz. 414 z późn. zm.) w ramach zadań zleconych gminie -finansowanych z budżetu wojewody i w ramach zadań własnych - finansowanych z budżetu gminy.

Pomoc społeczna jest instytucją polityki społecznej państwa  mającą na celu  umożliwienie osobom i rodzinom  przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać, wykorzystując własne środki, możliwości i uprawnienia. 

Celem pomocy społecznej jest zaspakajanie  niezbędnych potrzeb życiowych osób i rodzin oraz  umożliwianie  im bytowania w warunkach odpowiadających godności człowieka. Pomoc społeczna powinna w miarę możliwości doprowadzić do życiowego usamodzielnienia osób  i rodzin. 

Prawo do świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej przysługuje osobom i rodzinom, których dochód na osobę w rodzinie nie przekracza: 

1/ na osobę samotnie gospodarującą  






- 461 zł 

2/ na pierwszą osobę w rodzinie  







- 418 zł 

3/ na drugą i dalsze osoby w rodzinie powyżej 15 lat 
- 294 zł 

4/ na każdą osobę w rodzinie poniżej 15 lat 




- 210 zł,

przy jednoczesnym wystąpieniu okoliczności uzasadniających udzielenie pomocy, takich jak sieroctwo, bezdomność,  potrzebę ochrony macierzyństwa,  bezrobocie,  niepełnosprawności, długotrwałej choroby, bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego - zwłaszcza w rodzinach niepełnych lub wielodzietnych,  alkoholizmu lub narkomanii,  trudności w przystosowaniu do życia po opuszczeniu zakładu karnego,  klęski żywiołowej lub ekologicznej. 

Sprawozdania finansowe z wykonania budżetu MGOPS w Więcborku za I półrocze 2003r..

Dział
Rozdz.
§
Wyszczególnienie
Plan
Wykonanie
%

853
OPIEKA SPOŁECZNA
2.981.325
1.378.705,28
46,24


85301
Placówki opiekuńczo-wychowacze
50.160
23.549,99
46,95



4010
Wynagrodzenie osobowe pracowników
40.000
18.646,64
46,62



4110
Składki na ubezpieczenie społeczne
7.200
2.886,20
40,09



4120
Składki na Fundusz Pracy
980
392,95
40,10



4410
Podróże służbowe krajowe
458
102,20
22,31



4440
Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
1.522
1.522,00
100,00


85303
Ośrodki wsparcia
297.500
137.505,25
46,22



3020
Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeń
520
199,51
38,37



4010
Wynagrodzenia osobowe pracowników
164.160
74.694,28
45,50



4040
Dodatkowe wynagrodzenia roczne
13.355
13.355,38
100,00



4110
Składki na ubezpieczenie społeczne
30.590
14.188,62
46,38



4120
Składki na Fundusz Pracy
4.230
1.855,97
43,88



4210
Zakup materiałów i wyposażenia
5.675
1.267,67
22,34



4220
Zakup środków żywności
16.450
4.500,13
27,36



4260
Zakup energii
27.430
13.099,87
47,76



4270
Zakup usług remontowych
2.500
0,00
0,00



4300
Zakup usług pozostałych
24.800
8.332,45
33,60



4410
Podróże służbowe krajowe
500
315,37
63,07



4430
Różne opłaty i składki
700
0,00
0,00



4440
Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
6.590
5.696,00
86,43


85313
Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej
48.700
17.015,74
34,94



4130
Składki na ubezpieczenie zdrowotne
48.700
17.015,74
34,94


85314
Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenie społeczne
1.503.450
691.294,93
45,98



3110
Świadczenia społeczne
1.503.450
691.294,93
45,98


85316
Zasiłki rodzinne, pielęgnacyjne i wychowawcze
53.761
23.143,02
43,05



3110
Świadczenia społeczne
53.761
23.143,02
43,05


85319
Ośrodki pomocy społecznej
698.650
371.682,70
53,20



3020
Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń
1.500
719,59
47,97



4010
Wynagrodzenia osobowe pracowników
460.400
225.293,65
48,93



4040
Dodatkowe wynagrodzenie roczne
35.207
35.206,57
100,00



4110
Składki na ubezpieczenie społeczne
87.670
47.294,71
53,95



4120
Składki na Fundusz Pracy
12.020
6.218,98
51,74



4210
Zakup materiałów i wyposażenia
34.216
17.421,13
50,92



4260
Zakup energii
7.500
3.467,92
46,24



4270
Zakup usług remontowych
10.000
6.165,73
61,66



4300
Zakup usług pozostałych
26.000
15.297,82
58,84



4410
Podróże służbowe krajowe
3.500
1.210,60
34,59



4430
Różne opłaty i składki
2.000
604,00
30,20



4440
Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
18.637
12.782,00
68,58


85320
Jednostki specjalistycznego poradnictwa, mieszkania chronione i ośrodki interwencji kryzysowej
10.200
4.607,84
45,17



4210
Zakup materiałów i wyposażenia
5.000
3.819,11
76,38



4260
Zakup energii
3.000
741,53
24,72



4270
Zakup usług remontowych
1.000
0,00
0,00



4300
Zakup usług pozostałych
600
47,20
7,87



4430
Różne opłaty i składki
600
0,00
0,00


85328
Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze
12.000
3.865,00
32,21



4300
Zakup usług pozostałych
12.000
3.865,00
32,21


85395
Pozostała działalność
306.904
106.040,81
34,55



3110
Świadczenia społeczne
306.904
106.040,81
34,55

Wykonanie w pierwszym półroczu 2003r. zadań własnych i zleconych

Rozdz
§
Wyszczególnienie
Zadania własne
Zadania zlecone
Zadania ogółem




plan
wykon.
plan
wykon.
plan
wykon.

85301
PLACÓWKI OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZE
50.160
23.550
-
-
50.160
23.550


4010
Wynagrodzenie osobowe pracowników
40.000
18.647
-
-
40.000
18.647


4110
Składki na ubezpieczenie społeczne
7.200
2.886
-
-
7.200
2.886


4120
Składki na Fundusz Pracy
980
393
-
-
980
393


4410
Podróże służbowe krajowe
458
102
-
-
458
102


4440
Odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
1.522
1.522
-
-
1.522
1.522

85303
OŚRODKI WSPARCIA
-
-
297.500
137.505
297.500
137.505


3020
Nagrody i wydatki nie zaliczone do wynagrodzeń
-
-
520
200
520
200


4010
Wynagrodzenia osobowe pracowników
-
-
164.160
74.694
164.160
74.694


4040
Dodatkowe wynagrodzenie roczne
-
-
13.355
13.355
13.355
13.355


4110
Składki na ubezpieczenie społeczne 
-
-
30.590
14.189
30.590
14.189


4120
Składki na Fundusz Pracy
-
-
4.230
1.856
4.230
1.856


4210
Zakup materiałów i wyposażenia
-
-
5.675
1.268
5.675
1.268


4220
Zakup środków żywności
-
-
16.450
4.500
16.450
4.500


4260
Zakup energii
-
-
27.430
13.100
27.430
13.100


4270
Zakup usług remontowych
-
-
2.500
0
2.500
0


4300
Zakup usług pozostałych
-
-
24.800
8.332
24.800
8.332


4410
Podróże służbowe krajowe
-
-
500
315
500
315


4430
Różne opłaty i składki
-
-
700
0
700
0


4440
Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
-
-
6.590
5.696
6.590
5.696

85313
SKŁADKI NA UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE OPŁACANE ZA OSOBY POBIERAJĄCE NIEKTÓRE ŚWIADCZENIA Z POMOCY SPOŁECZNEJ
-
-
48.700
17.016
48.700
17.016


4130
Składki na ubezpieczenie zdrowotne
-
-
48.700
17.016
48.700
17.016

85314
ZASIŁKI I POMOC W NATURZE ORAZ SKŁADKI NA UBEZPIECZENIE 

SPOŁECZNE
181.250
111.976,11
1.322.200
579.318,82
1.503.450
691.295


3110
Świadczenia społeczne
181.250
111.976,11
1.322.200
579.318,82
1.503.450
691.295

85316
ZASIŁKI RODZINNE, PIELĘGNACYJNE I WYCHOWAWCZE
-
-
53.761
23.143
53.761
23.143


3110
Świadczenia społeczne
-
-
53.761
23.143
53.761
23.143

85319
OŚRODKI POMOCY SPOŁECZNEJ
512.150
276.598,33
186.500
95.084,37
698.650
371.685


3020
Nagrody i wydatki rzeczowe nie zaliczone do wynagrodzeń
900
701,56
600
18,03
1.500
720


4010
Wynagrodzenia osobowe pracowników
339.000
164.593,65
121.400
60.700,00
460.400
225.294


4040
Dodatkowe wynagrodzenie roczne
24.937
24.936,57
10.270
10.270,00
35.207
35.207


4110
Składki na ubezpieczenie społeczne
64.130
34.712,80
23.540
12.581,91
87.670
47.295


4120
Składki na Fundusz Pracy
8.770
4.480,64
3.250
1.738,34
12.020
6.219


4210
Zakup materiałów i wyposażenia
21.216
15.514,37
13.000
1.906,76
34.216
17.421


4260
Zakup energii
5.500
2.487,02
2.000
980,90
7.500
3.468


4270
zakup usług remontowych
8.000
5.805,71
2.000
360,02
10.000
6.166


4300
Zakup usług pozostałych
22.000
13.862,33
4.000
1.435,49
26.000
15.298


4410
Podróże służbowe krajowe
2.500
1.117,68
1.000
92,92
3.500
1.211


4430
Różne opłaty i składki
1.560
604,00
440
0,00
2.000
604


4440
Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
13.637
7.782,00
5.000
5.000,00
18.637
12.782

85320
JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA, MIESZKANIA CHRONIONE I OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ 
10.200
4.608
-
-
10.200
4.608


4210
Zakup materiałów i wyposażenia
5.000
3.819
-
-
5.000
3.819


4260
Zakup energii
3.000
742
-
-
3.000
742


4270
Zakup usług remontowych
1.000
0
-
-
1.000
0


4300
Zakup usług pozostałych
600
47
-
-
600
47


4430
Różne opłaty i składki
600
0
-
-
600
0

85328
USŁUGI OPIEKUŃCZE I SPECJALISTYCZNE USŁUGI OPIEKUŃCZE
-
-
12.000
3.865
12.000
3.865


4300
Zakup usług pozostałych
-
-
12.000
3.865
12.000
3.865

85395
POZOSTAŁA DZIAŁALNOŚĆ 
298.250
97.681,97
8.654
8.358,84
306.904
106.041


3110
Świadczenia społeczne
298.250
97.681,97
8.654
8.358,84
306.904
106.041

OGÓŁEM DZIAŁ 853
1.052.010
514.414,24
1.929.315
864.291,04
2.981.325
1.378.708

Rozdział  85301 -  Placówki Opiekuńczo Wychowawcze- Świetlica Środowiskowa w Więcborku, przy ulicy Pocztowej 16

Rok 2003 jest pierwszym rokiem działalności Świetlicy Środowiskowej w Więcborku. Odbiorcą świadczeń są dzieci i młodzież z terenu miasta Więcborka i okolic. Ważnym elementem pracy jest ciągłe poszukiwanie możliwości skutecznej pomocy dzieciom i młodzieży, stworzenia lokalnego programu przeciwdziałającego wielu małym i dużym tragediom powstającym na skutek bezmyślności, bezradności lub braku odpowiedzialności opiekunów czy rodziców. 

W pierwszym półroczu działalności skupiono się na trzech podstawowych kierunkach rozwoju placówki:

· zorganizowanie atrakcyjnych form opiekuńczo-wychowawczych, dzięki którym wychowankowie wykorzystują swój potencjał, rozwijają zainteresowania oraz wdrażają się do przestrzegania przyjętych zasad zachowania,

· zorganizowanie zajęć kompensacyjno-wyrównawczych dzięki którym wychowankowie otrzymują pomoc w odrabianiu prac domowych z różnych przedmiotów, wyrównują braki, powtarzają i utrwalają części programowe sprawiające szczególnie trudności,

· stworzenie warunków „ciepła domowego” umożliwiającego uzupełnianie przez placówkę funkcji rodziny, które nie mogą być prawidłowo wypełnione w określonym czasie.

 Dużo czasu poświęcono również na tworzenie dokumentacji i na zdiagnozowanie problemów wychowanków: tj. w jakich warunkach mieszkają, jak funkcjonują ich rodziny, czy i ewentualnie jakie problemy występują u dziecka lub u jego rodzeństwa itp. Zwykle te  informacje zdobywane są podczas wywiadów środowiskowych i wizyt w domu rodzinnym, a także podczas kontaktów z wychowawcami. Informacje o wychowankach stanowią bazę do pracy dla wychowawców, a w dalszej kolejności dla psychologa i terapeutów w celu ułożenia programu terapii indywidualnej i grupowej dostosowanej do potrzeb wychowanków. 

Do ważnych wydarzeń w tym okresie zaliczyć należy realizację programu profilaktycznego Ministerstwa Edukacji Narodowej Jak żyć z ludźmi,  który spotkał się z dużym zainteresowaniem wśród wychowanków i programu S.O.S., dzięki któremu udało się pomóc wielu zainteresowanym.
Dużo starań włożono w dostosowanie sal świetlicy do zajęć i zagospodarowanie obejścia placówki, które w dalszym ciągu wymaga dużo starań, aby zapewnić wychowankom bezpieczeństwo. 

Charakterystyka wychowanków objętych pomocą

Świetlicy Środowiskowej w I półroczu 2003 roku.

Do dnia 30 czerwca świetlica cieszyła się dużym zainteresowaniem zarówno ze strony dzieci jak i rodziców. Mniej wśród młodzieży. Priorytet w kwalifikacji do przyjęcia miały dzieci i młodzież z rodzin obciążonych patologią, z najtrudniejszych warunków bytowych, z trudnościami w nauce i zaburzeniami zachowania. Ogółem do świetlicy w I półroczu zapisało się 96 osób, z czego do czerwca zrezygnowało 27. Rezygnacja spowodowana była różnymi czynnikami. W chwili obecnej utworzyła się stała grupa wychowanków w ilości 67 osób. Frekwencja uczęszczania wychowanków na zajęcia do lipca 2003 roku ilustruje tabela nr 1. Pod względem wieku a zarazem potrzeb jest to grupa zróżnicowana. Wiek wychowanków przedstawia tabelanr 2. 

Tab.1. Frekwencja uczęszczania wychowanków do Świetlicy Środowiskowej w Więcborku w I półroczu 2003 roku.

Miesiące
Liczba wychowanków uczęszczających codziennie
Liczba wychowanków uczęszczających 2-3 razy w tygodniu.
Liczba wychowanków uczęszczających

raz w tygodniu.
Liczba osób, które zrezygnowały z zajęć

styczeń-luty
29
15
15
10

marzec-kwiecień
27
14
8
12

maj-czerwiec
28
11
23
5

Tab.2. Wiek wychowanków uczęszczających do Świetlicy Środowiskowej w I półroczu 2003 roku.

Rok urodzenia
Liczba wychowanków

1987
1

1988
1

1989
8

1990
8

1991
12

1992
7

1993
13

1994
6

1995
8

1996
Σ = 67

Wychowankowie są podzieleni na trzy grupy wychowawcze, gdzie I grupę tworzą uczniowie klas 1-3 Szkoły Podstawowej i Specjalnej, grupę II tworzą uczniowie klas 4-6 Szkoły Podstawowej i Specjalnej, III grupę tworzą uczniowie klas 1-3 Gimnazjum. Na każdą grupę wychowawczą przypada jeden wychowawca, który odpowiednio zajmuje się bieżącymi problemami, prowadzi odpowiednią dokumentację i kontaktuje się odpowiednio bądź z opiekunem społecznym danego wychowanka, z wychowawcą lub z rodzicem. W chwili obecnej w grupie I jest 26, w grupie II jest 31, w grupie III jest 10 wychowanków. W tym łącznie 53 uczniów Szkoły Podstawowej, 9 uczniów Gimnazjum, 2 uczniów Szkoły Specjalnej, 1 uczeń nauczania indywidualnego, 2 uczniów klasy „0”.

Do najbardziej powtarzających się przyczyn korzystania z pomocy należą:

· niedostatek materialny rodziców ,

· trudne warunki mieszkaniowe,

· patologia w obrębie rodziny,

· zaległości w nauce,

· brak akceptacji w grupie rówieśniczej,

· bezradność opiekuńczo-wychowawcza rodziców, brak inicjatywy w organizowaniu sobie czasu wolnego.

Większa część dzieci wykazuje objawy nadpobudliwości i zaburzenia emocjonalne, zaburzenia zachowania, deficyt norm postępowania, często agresję. Są to dzieci z niezaspokojonymi, nieraz od początku ich życia, potrzebami tak i biologicznymi( rzadziej) jak i psychicznymi (prawie zawsze). Zadaniem placówki jest dążenie do zaspakajania tych potrzeb na bieżąco oraz kompensacja zaniedbań w tej dziedzinie. Szczególnie zadanie dotyczące zaspokojenia najważniejszych potrzeb psychicznych jest w tych warunkach niełatwe do spełnienia, ze względu na znaczne nieraz deficyty intelektualne i zaburzony rozwój psychiczny „klientów” placówki oraz warunki życia tu panujące –organizacyjne, emocjonalne oraz społeczne.

Większość dzieci żyje w rodzinach z problemem alkoholowym, w rodzinach o zaburzonej więzi emocjonalnej, niedostosowanych społecznie oraz żyjących w ubóstwie materialnym, kulturowym. Dzieci takie zbierają zupełnie odmienne doświadczenia emocjonalne i społeczne niż ich rówieśnicy. Owe trudne doświadczenia, z którymi dziecko nie potrafi sobie poradzić, powodują konsekwencje w dopiero budującym się obrazie samego siebie, obrazie świata i innych ludzi. Mają one wpływ na kształtowanie się poczucia własnej wartości, godności osobistej i poczucia bezpieczeństwa. Nie obce są wówczas dziecku lęki przed niepowodzeniami, nieufność wobec ludzi-dorosłych, rówieśników i samego siebie, izolacja uczuciowa od własnych i cudzych doznań emocjonalnych. Dziecko ma także problemy z oceną własnej osoby, z podejmowaniem decyzji, z uświadomieniem sobie własnych pragnień, z wyrażeniem opinii, z planowaniem przyszłości, z wyrażaniem uczuć i odbieraniem uczuć innych. Może też szukać samo potwierdzenia atakując innych, naruszając cudze prawa, lub prezentując inne wrogie zachowania wobec siebie i otoczenia. Pojawia się wówczas tendencja do agresji, krytykowania i nadmiernych wymagań stawianych sobie lub innym ludziom. 

Podczas diagnozowania problemów wychowanków  wyłoniło się kilka zasadniczych zaburzeń zachowania w postępowaniu dzieci:

· lękliwość,

· niepewność siebie, 

· małe poczucie własnej wartości,

· agresywność,

· prowokacyjne zachowanie , chęć imponowania,

· brak właściwej komunikacji,

· nadmierna aktywność ruchowa. 

Zadaniem realizowanym od września 2003 roku terapii grupowej i indywidualnej będzie zniwelowanie lub osłabienie w/w zaburzeń. Terapię będą prowadziły wykwalifikowane osoby. 
Formy organizacyjne opieki i wychowania 

w I półroczu 2003 roku.

Do form organizacyjnych opieki i wychowania w placówce należą:

· rozwijające umiejętności manualne (zabawy konstrukcyjne, malowanie farbami, rysowanie, kolorowanie, wydzieranie, szycie, wyszywanie, modelowanie itp. –PRACE PLASTYCZNE I TECHNICZNE, ROBÓTKI RĘCZNE (w chwili obecnej haft krzyżykowy), MODELARSTWO,

· zwiększające sprawność fizyczną (gry i zabawy sportowe, ćwiczenia gimnastyczne, spacery, wyjazdy na basen) - ZABAWY FIZYCZNE,

· zapoznające wychowanków z różnymi możliwościami wykorzystania komputera, programy multimedialne,  Internet  -ZAJĘCIA KOMPUTEROWE,

· zajęcia rozwijające potencjał twórczy, jaki dzieci posiadają w sobie, kształtujące ekspresję ruchową, ćwiczące umiejętność zapamiętywania fragmentów tekstu wiersza, piosenki – ZABAWY W TEATR,  

SPOTKANIA Z PIOSENKĄ

· kształcące umiejętność oceniania siebie –piątkowe spotkania, podczas których wychowankowie analizują, własne zachowanie, pracę -GODZINKA SZCZEROŚCI

· spotkania w trzech grupach wychowawczych zatytułowane BLIŻEJ SIEBIE. Podczas tych zajęć dzieci i młodzież wyrabiają umiejętności nawiązywania kontaktów z kolegami, rozmawiania, słuchania, wyrażania swoich potrzeb, przekonań i uczuć oraz dostrzegania ich u innych. Od kwietnia na tych zajęciach jest realizowany program profilaktyczny JAK ŻYĆ Z LUDŹMI w celu przeciwdziałania uzależnieniom.

Większa część zajęć wychowawczych i opiekuńczych ukierunkowana była tematami miesiąca, które wcześniej były ustalone z wychowankami na zebraniach samorządu świetlicy, na zebraniach rady pedagogicznej. Tematy dotyczyły najbliższego otoczenia wychowanków, rodziny, szkoły, kolegów, obejmują wiadomości o miejscu zamieszkania, różnych obyczajów, zmian zachodzących w przyrodzie i w końcu profilaktyki. 

Ważnymi punktami zajęć były również liczne konkursy literackie, plastyczne, recytatorskie i konkursy wiedzy organizowane bądź przez wychowawców lub wychowanków. 

    Poza tym wychowankowie mieli również czas na dowolne zabawy zgodne ze swoimi upodobaniami, które starano się kształtować, rozmawiając z dziećmi o sposobach spędzania wolnego czasu proponując różnorodne gry i zabawy. Do form organizacji czasu wolnego należą również wycieczki rowerowe, różne zabawy taneczne, pikniki, ogniska itp. 

Program wychowawczy powinien uwzględniać spontaniczność dzieci oraz potrzeby wynikające z danej chwili ,powinien być elastyczny i otwarty. Wychowawcy świetlicy ze sobą współpracują przy realizowaniu wspólnych celów.   

A tak prezentuje się zrealizowany wychowawczy program w okresie I półrocza 2003 roku:

Miesiąc 
Rodzaj działań
Miejsce

STYCZEŃ-Poznajmy się
Tematy: Poznajmy się – ja i moja rodzina.

 Tworzymy drzewo przyjaźni.

Konkurs grupowy na najlepszy Regulamin Świetlicy.

Wybory do Samorządu Świetlicy .

Konkursy plastyczne:

· „ Obraz mojego dziadka ( lub babci),

· „ Na najbardziej ciekawą maskę”

Bal przebierańców.
Świetlica

LUTY- miesiącem  przyjaźni
Tematy: Cechy dobrego przyjaciela . Znaczenie przyjaźni w życiu człowieka.

Konkurs literacki: „List do przyjaciela”

Konkursy plastyczne: 

· „ Cztery pory roku w lesie”

· „ Najfajniejsza walentynka”

Konkurs recytatorski:

· „Miłość nie jedno ma imię” 

Konkurs wiedzy o Harcerstwie

Ferie:

·  zajęcia dydaktyczne :

-Niebezpieczne zabawy

     - Idę  bezpiecznie do szkoły

     - Czy ważna jest pierwsza pomoc?

    -Zagraj w zielone trzymaj  przyrody stronę! 

· Kto dba o bezpieczeństwo na mojej    ulicy- spotkanie z dzielnicowym Zbigniewem Sulowskim

· Zielony Bal przyjaciół przyrody 

· Dykoteka walentynkowa

· 2 wyjazdy autokarowe na basen
Świetlica

KPK

Świetlica

Krajeński

Park Krajobrazowy

Świetlica

Posterunek Policji

Świetlica

Świetlica

MPM Bydgoszcz

Marzec-

C.D. miesiąca przyjaźni.
Tematy: Mój kolega, mój przyjaciel.

          Czy jestem dobrym kolegą?

Konkursy plastyczne:

· Wiosna w przyrodzie

· Koleżanki i koledzy z grupy świetlicy.

· Plakat: „ Poszukuję przyjaciela”

2 konkursy  matematyczne

  „ Ułamki” , „Tabliczka mnożenia”

2 konkursy ortograficzne:

   „rz i ż” i  „u i ó”

Konkurs na najlepszego przyjaciela.

Przywitanie wiosny – ognisko i topienie marzanny.

Udział w konkursie „Na najładniejszą marzannę”

Udział I Otwartym Konkursie Modeli Halowych w Sośnie
Świetlica

Miejska plaża

MGOK, 

  Klub Modelarstwa Lotniczego w Sośnie

Kwiecień –

Krokusy i Wielkanocna Babka.
Tematy: Zmiany w przyrodzie. 

           Święta   Wielkiej Nocy.

Realizacja programu „ S.O.S.”

Pogotowie matematyczne.

Program profilaktyczny„ Jak żyć z ludźmi”

Udział w konkursie plastycznym : „ Na najładniejszą ozdobę wielkanocną”.

Konkurs plastyczny:  „ Plakat – zagrożenia znane i nieznane„

Wycieczka rowerowa do Runowa „ Szlakiem historii zamku” 

 4 wyjazdy na basen 

Konkurs wokalny: „WIOSNA!  ACH TO TY ! ”

Inscenizacja  z Okazji Dnia Ziemi „ Ochroniarscy górą”
Świetlica

MGOK

Świetlica

Runowo

MPM

Bydgoszcz

Świetlica

Maj –

Nasze Mamy.
Tematy: Jak okazujemy uczucia naszym bliskim. 

          Nasza kochana mama.

Dalszy ciąg programu: „ Jak żyć z ludźmi?”

CD. S.O.S. 

Pogotowie matematyczne. 

Wycieczka rowerowa-Szlakiem rowerowym nr 1.

2 konkursy matematyczne:

„Figury geometryczne” i „Tabliczka mnożenia”

konkurs literacki: List do mamy.

Konkurs plastyczny: Moja mama. 

Inscenizacja z okazji Dnia Matki.
Świetlica

Okolice miasta Więcborka

Świetlica

Czerwiec – Kto próżnuje ten pożałuje!
Tematy: Koniec roku szkolnego- 

Jak pracowałem przez cały rok?   

C.D.- program -  Jak żyć z ludźmi? 

Konkurs literacki: Opowiadanie – Wakacje w moich marzeniach.

Konkursy plastyczne:

· Plakat cd.„ Zagrożenia znane i nieznane”

2 konkursy matematyczne:

„ Tabliczka mnożenia” i „ Różnistości”

Piknik rodzinny  na plaży miejskiej – Rozpoczęcie wakacji.

Wyróżnienie dla wzorowych wychowanków- Nagrodzenie Dyplomem Uznania i wręczenie nagród książkowych.


Formy pomocy pedagogicznej i psychologicznej 

W kontaktach z dziećmi czy młodzieżą już od samego początku nie można się skupiać wyłącznie na zdobywaniu informacji dotyczących ich sytuacji rodzinnej, lecz umożliwieniu ekspresji uczuć, które muszą w innych sytuacjach tłumić. Dzieciom często jest łatwiej otwierać się w trakcie spotkań grupowych, w obecności rówieśników, dzielących z nimi życiowe doświadczenia. Dlatego powstały zajęcia Bliżej siebie, które miały na celu przede wszystkim zintegrowanie grupy i zbliżenie do siebie uczestników zajęć. Wychowankowie podczas zajęć mogą kształtować umiejętności opisywania i radzenia sobie z emocjami, gdzie budują prawdziwy obraz własnej osoby i przede wszystkim rozmawiają o swoich problemach.

Zajęcia na początku roku odbywały się w jednej grupie. Z powodu dużego zainteresowania  placówką, zajęcia od marca musiały być rozgraniczone na trzy grupy wychowawcze. Mają one charakter spotkań w grupach wychowawczych, które składają się na odpowiednie gry, zabawy i ćwiczenia. Zajęcia prowadzone są przez wychowawców w trzech grupach wychowawczych, w oparciu o programy Państwowej Agencji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych tj. profilaktyka antyalkoholowa dla dzieci i młodzieży jak np. „Jak żyć z ludźmi?”, a także w oparciu o książki z programami opracowanymi przez specjalistów jak: „ Grupa bawi się i pracuje”( Zbiór gier i ćwiczeń psychologicznych ), „Scenariusze lekcji wychowawczych „ wg autorskiego programu „Żyć skuteczniej” , „Socjoterapia” pod redakcją Katarzyny Sawickiej itp.

Do pracy z grupą wykorzystano różnorodne metody. Podstawą z nich jest praca w kręgu i rundki jako technika dzielenia się z innym swoimi doświadczeniami. Rozmowy w kręgu umożliwiają wszystkim uczestnikom grupy bezpośredni kontakt wzrokowy, sprzyjają w nawiązywaniu kontaktu emocjonalnego, wyrównują pozycje społeczne i zmniejszają dystans, zwłaszcza między prowadzącymi dorosłymi, a dziećmi. Ponadto większość gier i ćwiczeń odbywa się w kręgu lub kole. Krąg jest stałym elementem zajęć Bliżej siebie. O przebiegu zajęć decyduje nie tylko adekwatny do potrzeb konkretnej grupy i celów dobór gier, zabaw i ćwiczeń, ale także przyjazna atmosfera, która w znacznym stopniu zależy od sposobu pracy osób prowadzących zajęcia. Rola wychowawcy polega na uczestnictwie w zabawie nie zaś na kierowaniu nią. Opiekun interweniuje w sytuacji, w której zachowania dzieci zagrażają realizacji celów lub bezpieczeństwu fizycznemu i psychicznemu uczestników grupy. Prowadzenie zajęć wymaga od dorosłych uwagi i cierpliwości, wrażliwości i ciepła, życzliwej konsekwencji i stanowczości zwłaszcza wtedy, gdy w grupie pojawiają się zachowania destrukcyjne( agresywność, dominacja, obwinianie itp.), elastyczność w prowadzeniu zajęć, co oznacza dostosowanie stylu pracy i formy do sytuacji grupowej, a także poczucia humoru, tak przydatnego w wielu sytuacjach. Rola prowadzącego zajęcia polega na stworzeniu atmosfery: bezpieczeństwa i życzliwości na okazywaniu pozytywnego lub, co najmniej neutralnego stosunku do ujawnianych przez dziecko spraw. W osobie wychowawcy dziecko ma odnaleźć nie tyle doradcę i „załatwiacza” problemów, co ważne źródło emocjonalnego wsparcia w postaci rozumiejącego, zainteresowanego i odpowiedzialnego dorosłego. 

Burza mózgów to kolejna metoda stosowana w pracy z grupą podczas zajęć Bliżej siebie, aktywizująca grupę i wyzwalająca jej potencjał twórczy. Rysunki i prace plastyczne są bardzo ważną forma wypowiedzi dla dzieci i młodych ludzi, którzy mają problem z werbalizacją. Inną formą pracy znajdującą zastosowanie na zajęciach Bliżej siebie jest śpiew i muzykowanie. Inscenizacje, odgrywanie scenek to technika korekcyjna i ucząca, nawiązująca do psychodramy. Oczywiście wprowadzenie tej techniki wiąże się z przygotowaniem do niej grupy poprzez ćwiczenia wstępne. Zabawa to również podstawowa forma pracy podczas zajęć w świetlicy. Obserwując zachowania dzieci z trudnościami w funkcjonowaniu społecznym wskazują, iż nie potrafią się one bawić, śmiać, istnieć przez chwilę beztrosko. Źródłem dobrej zabawy mogą być zabawne sytuacje pojawiające się w grupie spontanicznie oraz zaplanowane propozycje aktywności, które dostarczają uczestnikom pozytywnych uczuć i które dzieci podejmują bez lęku i niepokoju, a także spontaniczna aktywność dziecka często przybierająca postać grupowego szaleństwa (rzucanie poduszkami, baraszkowanie na kocach, kanapach).  Tematy realizowane na zajęciach Bliżej siebie to m.in.

Styczeń:

Czego się boję ?

Jak zapobiec problemom w szkole?

Dlaczego i dla kogo chcę się uczyć?

Luty;

Jaki jestem?

Czym jest przyjaźń?

Sztuka przyjaźni.

Marzec;

Mówimy o sobie, okazujemy uczucia.

Jak wzbudzać sympatię innych ludzi?

CD. Sztuka przyjaźni.

Kwiecień:

MY jako grupa -, ustalenie reguł grupowych.

My bliżej siebie- zajęcia otwierające grupę.

Moje wartości-jak ja to czuję?

Maj:

Moje decyzje.

O co chodzi?- Jak się porozumiewam? 

Co wiem o sobie?

Czerwiec:

Mój portret własny.

Co to jest uzależnienie?

Czy należy bać się uzależnień?


Wychowawcy prowadzą dokumentację o wychowankach w swoich grupach: Karty Obserwacji Wychowanka, kwestionariusze osobowe, zeszyty obserwacji. 

Program S.O.S. przeznaczony jest dla osób, które mają trudności w nauce, nie mają wiary w swoje możliwości i przeżywają kryzysy szkolne. Program realizowany jest przy pomocy dużej liczby wolontariuszy: nauczycielkę matematyki Annę Zamkowską i liczną młodzież należącą do Klubu Wolontariuszy „Amicus” działającą przy szkołach średnich w Więcborku, oraz absolwentów szkół średnich w Więcborku. Polega to na dyżurowaniu na przemian przez trzy godziny dziennie dwóch, lub trzech osób, które służą pomocą w przygotowaniu się do zajęć szkolnych, w nadrobieniu zaległości, pomagają w nauce czytania itp. Na pewnym etapie wytworzyły się „małe związki” tzn. jeden wolontariusz ma pod sobą dwóch, lub trzech wychowanków. Umożliwia to wolontariuszowi skupienie się nad formą i rodzajem pomocy dla konkretnych osób oraz traktuje je na zasadzie młodszego rodzeństwa. A i wychowankowi jest lepiej, bo zdążył się przyzwyczaić do tej osoby i jest mu lepiej pracować z kimś, kogo zna i komu zaufał. Tak było w roku szkolnym, natomiast w wakacje ilość dyżurów uległa zmniejszeniu, ale za to są sporządzone plany pracy dla poszczególnych wychowanków w celu nadrobienia zaległości lub przygotowania się do egzaminu poprawkowego.

Od maja rozpoczął w świetlicy pracę psycholog, który prowadzi indywidualną terapię z wychowankami i stanowi poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne dla rodziców dzieci i młodzieży przebywających w placówce. 

Zorganizowano również dwa zebrania w marcu i w czerwcu dla rodziców i opiekunów wychowanków w celu przedstawienia oferty pomocy, wymiany doświadczeń i spostrzeżeń. 
Wydatki budżetowe za I półrocze 2003 roku. ze środków przeciwdziałania alkoholizmowi
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4210
zakup materiałów i wyposażenia  
7.726



4220
zakup środków żywności
7.829



4260
zakup energii
3.272



4300
zakup usług pozostałych 
8.950

Rozdział 85303 – Ośrodki Wsparcia - Środowiskowy Dom Samopomocy w Więcborku, przy ulicy Pocztowej 16

Środowiskowy Dom Samopomocy w Więcborku, ul. Pocztowa 16 rozpoczął działalność w październiku 1998r. Pomaga osobom psychicznie chorym i upośledzonym umysłowo (od 16 roku życia) z terenu miasta i gminy Więcbork. 

W b.r. wielkość środków przeznaczonych z budżetu Wojewody na Środowiskowy Dom Samopomocy wyniosła 297,500zł. Dla przypomnienia w roku 2001 przydzielona kwota wynosiła 324.000 zł., w roku 2000 – 376.000 zł.

Jak wynika z w/w danych środki  przekazane  okazały się niewystarczające  w  stosunku do wykazanych potrzeb w projekcie na 2003r. 

Spowodowało to dokonanie drastycznych ruchów kadrowych, celem zapewnienia płynności funkcjonowania Środowiskowego Domu Samopomocy w Więcborku.

Na dzień 30.06.2003r. ŚDS pracuje w 7osobowym składzie / Kierownik, czterech instruktorów terapii zajęciowej, pracownik administracyjno-księgowy, fizjoterapeuta /. 

Z dniem 30.04.2003r. została rozwiązana umowa o pracę  ze  sprzątaczką /przeszła na  świadczenie przedemerytalne/. Obecnie sprzątaniem placówki zajmują się podopieczni w ramach podtrzymywania i rozwijania umiejętności niezbędnych do możliwie jak najbardziej samodzielnego życia oraz zatrudnieni pracownicy.

Z dniem 20.05.2003r. przeszedł na urlop wychowawczy pracownik zatrudniony na stanowisku fizjoterapeuty. 

Mając na uwadze postępującą pauperyzację społeczeństwa i problemy z tego wynikające, wystąpiono z propozycją rozpropagowania oferty Domu. Objęła ona teren powiatu sępoleńskiego / Sępólno, Więcbork, Kamień, Sośno /.

Przez instytucje państwowe, kościelne, stowarzyszenia, organizacje pozarządowe i rządowe, w formie ulotek, plakatów i pism prezentowano ofertę ŚDS. Nie spotkało się to z zainteresowaniem odbiorców. 

Wiodącym zadaniem Domu jest podtrzymywanie i rozwijanie u osób w nim przebywających umiejętności niezbędnych do samodzielnego życia /funkcjonowania w środowisku lokalnym/.

Do  podstawowych  form  rehabilitacji  społecznej i  zawodowej, zaliczyć można:

· trening umiejętności samoobsługi i zaradności życiowej oraz funkcjonowanie w codziennym życiu,

· trening umiejętności społecznych i interpersonalnych,

· trening  umiejętności  spędzania  wolnego czasu, w  tym przygotowujący do podjęcia samodzielnej pracy,

· terapia zajęciowa prowadzona w następujących pracowniach:  plastycznej, muzycznej, krawieckiej, kulinarnej, stolarsko – rzeźbiarsko – modelarskiej, rehabilitacji ruchowej, ceramicznej, sali terapii grupowej.

Oprócz działalności terapeutycznej prowadzone są zajęcia kulturalno-oświatowe, rekreacyjno-sportowe.

Działalność realizowana jest  na  podstawie  zaplanowanych  rocznych i  miesięcznych  planów  pracy. Środowiskowy Dom Samopomocy współpracuje z psychologiem  oraz z psychiatrą /zatrudnieni w M-G Z O Z w Więcborku – psychiatra, psycholog, M-GOPS w Więcborku – psycholog /.  

Od kilku lat Środowiskowy Dom Samopomocy współpracuje z organami administracji państwowej, samorządowej, pozarządowej i osobami fizycznymi działającymi na rzecz osób chorych i upośledzonych umysłowo.

Środowiskowy Dom Samopomocy zapewnia dowóz i odwóz uczestników terapii zajęciowej z następujących sołectw: Dorotowo, Wilcze Jary, Jeleń, Witunia .

Każdy podopieczny otrzymuje jeden ciepły posiłek dziennie / obiad /, w przerwach zajęć kawę lub herbatę.

Tradycyjnie Dom czynnie uczestniczy lub współorganizuje imprezy kulturalne, zawody rekreacyjno-sportowe. Uczestnicy Domu zdobywają tam trofea / dyplomy, puchary, medale /. Do wiodących w tym roku należały: 

· wyróżnienie otrzymane w m-cu I  „Rycerz 2002” za upiększenie terenu wokół obiektu oraz promowanie gminy.

Dnia 13.02.2003r. odbyło się spotkanie zorganizowane przez PCPR w Więcborku w sprawie Projektu Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Powiatu Sępoleńskiego.

14.02.2003r. podopieczni Domu brali udział w zabawie „karnawałowo - walentynkowej”  zorganizowanej  przez  DPS  w  Suchorączku.

Uczestnicy domu wzięli  udział /21.03.2003r./ w  zorganizowanym  przez  M-GOPS w  Więcborku  konkursie   na   wykonanie  najpiękniejszej  Marzanny.

28.03.2003r. to udział naszych domowników w VI Zawodach Kręglarskich DPS i Klubów Seniora zorganizowanych przez DPS Wysoka oraz Ośrodek Sportu i Rekreacji w Tucholi. Uczestnicy zajęli I i II miejsce w kat. mężczyzn  do 45 lat.

Uczestnicy Domu brali czynny udział  w  Turnieju Piłki Nożnej /03.05.2003r./  w  Lubczy – „ piłkarskie 7”.

Na Stadionie Miejskim „GROM” w Więcborku 08.05.2003r. odbył się XXII Bieg Zwycięstwa – Więcbork 2003 pod hasłem „Trzeźwo - zdrowo -przyjemnie”. Podopieczni w biegu dla „sprawnych inaczej”  zajęli I, II, III, IV miejsce w kat. dziewcząt i kat. chłopców otrzymując medale  oraz dyplomy.

20.05.2003r. odbył się w Kamieniu  Kraj I Wojewódzki Piknik DPS i Osób Niepełnosprawnych „Bez Barier”. Organizatorem tej uroczystości był   Miejsko – Gminny Ośrodek Kultury w Kamieniu Kraj. przy współudziale następujących instytucji:

· Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kamieniu Kraj.,

· Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Więcborku,

· Dom Pomocy Społecznej dla Dorosłych w Kamieniu Kraj.,

· Stowarzyszenie na Rzecz Osób Niepełnosprawnych w Kamieniu Kraj.

Dom otrzymał statuetkę za uczestnictwo.

Brano udział w Regionalnej Konferencji „Europa dla każdego” zorganizowanej 28.05.2003r. w Wąbrzeźnie. Uczestnicy Domu wzięli udział w konkursie na „Logo Roku Niepełnosprawnych”.

Dnia 14.06.2003r. w Tucholi odbyły się Diecezjalne Igrzyska Szkół Specjalnych. Organizatorem Igrzysk był Parafialny Klub Sportowy „Unitas” przy parafii p.w. Bożego Ciała w Tucholi. Uczestnicy terapii po raz kolejny odnieśli sukcesy:

-
I, II, III miejsce w czwórboju lekkoatletycznym,

-      

III miejsce w tenisie stołowym,

· II miejsce w „konkurencjach rekreacyjnych”.

ŚDS gościł / 05.06.2003r. / sołtysów gminy Więcbork oraz pracowników socjalnych M-GOPS w Więcborku. Tematyką spotkania były następujące zagadnienia:

· omówienie działalności ŚDS w Więcborku,

· przedstawienie problemów pomocy społecznej,

· zasady przeprowadzania wywiadów,

· charakterystyka rejonu działania pracowników socjalnych. 

16.06.2003r. odbyła się uroczystość „Więcborskich Powrotów Sentymentalnych”. Gospodarzem spotkania byłych mieszkańców Więcborka byli: U M w  Więcborku,  M – GOK  w  Więcborku  i  Redakcja  „Wiadomości Krajeńskich ‘’w Sępólnie Kraj.

Na tę okazję w m-cu czerwcu w pracowni krawieckiej Domu zostały uszyte stroje dla zespołu artystycznego działającego przy M-GOK w Więcborku. Głównym punktem uroczystości było odsłonięcie i poświecenie pomnika „Orła Białego” autorstwa A. Cegielskiego.

Uczestnicy dbają o estetykę Domu i otoczenie np. pielęgnują „zielony kącik wypoczynku”.

Uczestnicy terapii pod nadzorem kadry terapeutycznej wykonują szereg prac /rzeźby, obrazy, hafty, witraże, zabawki i inne/, które przekazujemy do szkół, do przedszkoli, ośrodków kultury itp.

Poza tym ŚDS organizuje piesze wycieczki rekreacyjno-sportowe. W okresie zimowym wyjścia na salę gimnastyczną do LO. Spotkania uroczystości /Imieniny, Urodziny, Dzień Matki, Ojca itp./ to imprezy, które na stałe zagościły w Domu . Wszystko po to aby stworzyć  podopiecznym miłą i domową atmosferę.

Plan i wykonanie środków na ŚDS- I półrocze 2003r.

Dział
Rozdz.
§
Wyszczególnienie
Plan
Wykonanie
%

853
Pomoc Społeczna
-
-



85303
Ośrodki Wsparcia
-
-




201
Dotacja celowa z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie ustawami.
297.500,-
137.505,-
46,2



3020
Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeń
520,-
199,-
38,3



4010
Wynagrodzenia osobowe pracowników
164.160,-
74.694,-
45,5



4040
Dodatkowe wynagrodzenia roczne
13.355,-
13.355,-
100,0



4110
Składki na ubezpieczenia społeczne
30.590,-
14.189,-
46,4



4120
Składki na Fundusz Pracy
4.230,-
1.856,-
43,9



4210
Zakup materiałów i wyposażenia
5.675,-
1.268,-
22,3



4220
Zakup środków żywności
16.450,-
4500,-
27,3



4260
Zakup energii
27.430,-
13.100,-
47,8



4270
Zakup usług remontowych
2.500,-
0
0



4300
Zakup usług pozostałych
24.800,-
8.333,-
33,6



4410
Podróże służbowe krajowe
500,-
315,-
63,0



4430
Różne opłaty i składki
700,-
0
0



4440
Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
6.590,-
5.696,-
86,4

Część opisowa planowanych dochodów i wydatków budżetowych 

w I półroczu 2003 roku.

Środowiskowy Dom Samopomocy w Więcborku na działalność ze środków Wojewody otrzymał kwotę 297.500zł.  Średni koszt funkcjonowania Domu na jednego uczestnika zajęć wyniósł 826,- zł /miesiąc 

(297.500,- zł : 30 osób : 12 miesięcy = 826,00 zł miesięcznie).

W I półroczu wydatki  kształtowały się następująco:

§ 3020  
Nagrody i wydatki nie zaliczane do wynagrodzeń

199,-       


Wydatki przeznacza się na:




okresowe badania lekarskie


30,-



środki BHP
169,-


§ 4010  
Wynagrodzenia osobowe pracowników


74.694,-  


W I półroczu 2003 r. zatrudnienie zostało zmniejszone z 10 na 8 pracowników (w tym 1 osoba na urlopie wychowawczym).



§ 4040  
Dodatkowe wynagrodzenia roczne

13.355,-    


Jest to 8,5% wykonania funduszu płac za 2002r.



§ 4110  
Składka na ubezpieczenia społeczne

14.189,-   


Jest to 17,73% od wynagrodzeń osobowych i dodatkowego wynagrodzenia rocznego.



§ 4120  
Składka na Fundusz Pracy

1.856,-   


Paragraf ten obejmuje wydatki z tytułu składek na Fundusz Pracy

w wys. 2,45% od wynagrodzeń osobowych i dodatkowego wynagrodzenia rocznego



§ 4210  
Zakup materiałów i wyposażenia:

1.268,-              


zakup materiałów remontowych i konserwacyjnych
78,-



materiały i wyposażenie pracowni
456,-



środki czystości
436,-



pozostałe wydatki / prenumerata fachowych czasopism,   artykuły biurowe, paliwo do kosiarki, węgiel drzewny itp. /
298,-


§ 4220  
Zakup środków żywności



4.500,-    


W Środowiskowym Domu Samopomocy brało udział w zajęciach przeciętnie 25 osób. Wysokość dziennej stawki żywieniowej wynosiła 2,60 zł.




zakup ciepłych posiłków
4.277,-



zakup pozostałej żywności /kawa, herbata, cukier i inne/
223,-


§ 4260  
Zakup energii


13.100,-


na zakup energii elektrycznej wydano kwotę
   
1.640,-



na zakup energii cieplnej i ciepłej wody przezn. kwotę
9.620,-



na zakup zimnej wody przeznaczono kwotę

1.840,-


§ 4270  
Usługi remontowe

0,-    


Paragraf ten obejmuje wydatki na: naprawę kserokopiarki,  legalizację sprzętu gaśniczego, montaż podlicznika na wodę, naprawa wieży PHILIPS, montaż podzielników kosztów c.o. na grzejnikach



§ 4300  
Zakup usług pozostałych

8.333,-    


dowóz i odwóz uczestników terapii z terenu miasta i gminy Więcbork. Przewidywana ilość km 90/ dzień
6.318,-



pozostałe wynajęcie środka transportu/ wyjazdy uczestników terapii na przeglądy artystyczno-sportowe oraz na cele zaopatrzeniowe /
0,-



wywóz nieczystości stałych

106,-



spotkania rekreacyjno-sportowe uczestników

96,-



usługi telekomunikacyjne

1.563,-



pozostałe usługi: opłaty pocztowe /opłaty RTV, zakup znaczków, ogłoszenia  związane z przetargami itp.
250,-


§ 4410  
Podróże służbowe krajowe

315,-   


Wydatki przeznaczono na wyjazdy do WPS Bydgoszcz, narady i spotkania kadry kierowniczej ŚDS, spotkania integracyjne i inne



§ 4430  
Różne opłaty i składki ubezpieczeniowe

0,-    


ubezpieczenie mienia ŚDS od ognia i kradzieży, wykonanie II półrocze



§ 4440  
Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych

5.696,-        


Wyliczenia dokonano w następujący sposób:

przeciętne miesięczne wynagrodzenie za II półrocze 2002r.x wskaźnik  37,5% x ilość etatów.



Rozdział 85313 – Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej

Składkę na ubezpieczenie zdrowotne tut. ośrodek odprowadza zgodnie z ustawą z dnia 23 stycznia 2003r. o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia (Dz.U.Nr 45,poz.391)za osoby pobierające:

· zasiłek stały,



· rentę socjalną,






· zasiłek stały wyrównawczy,

· gwarantowany zasiłek okresowy,

chyba, że posiadały inny tytuł  do  ubezpieczeń lub pobierają emeryturę lub rentę.  

Ubezpieczenie zdrowotne opłacane przez tut. ośrodek

od 01.01.2003r. do 30.06.2003r.

L.p
Rodzaj świadczenia
Liczba świadczeniobiorców
Liczba 

świadczeń
Koszt 

świadczeń

1.
Zasiłek stały
4
23
769,-zł

2.
Zasiłek stały wyrównawczy
46
244
6.767,-zł

3.
Gwarantowany zasiłek okresowy
10
53
1.608,-zł

4.
Renata socjalna
60
339
11.162,-zł

RAZEM
120
659
20.306,-zł

Rozdział 85314 - Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenie społeczne

W 2003 roku zgodnie z planem budżetowym tut. ośrodek dysponuje ogólną kwotą 1.503.450,-zł z czego 181.250 zł z budżetu gminy i 1.322.200 zł z budżetu wojewody.  
Wysokości środków finansowych  i ich realizacja w I półrocze 2003r. w rozdziale 85314 według źródeł finansowania
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*

                                  * budżet zwiększono o kwotę 1.250zł pomoc rzeczowa dla rodziny pochodząca ze środków AWRSP   

A Pomoc środowiskowa finansowana z zadań zleconych:

Pomoc w ramach zadań zleconych gminie obejmuje między innymi  przyznawanie i wypłacanie: rent socjalnych, zasiłków stałych wyrównawczych, zasiłków stałych, zasiłków okresowych, gwarantowanych zasiłków okresowych, macierzyńskich zasiłków okresowych, zasiłków rodzinnych i pielęgnacyjnych, usług specjalistycznych itp.)
Udzielone świadczenia w I półroczu 2003r.– w ramach zadań zleconych gminie

l.p
Rodzaj świadczenia
Liczba osób

którym przyznano świadczenie
Liczba udzielonych świadczeń
Koszt świadczeń


śr. wysokości świadczenia

(kol 5:4).

1
2
3
4
5
6

1.
Zasiłki stałe
48
258
106.968,-zł
414,60,-zł

2.
Zasiłki stałe wyrównawcze
82
432
113.852,-zł
263,55,-zł

3.
Gwarantowany zasiłek okresowy
10
54
20.105,-zł
372,31,-zł

4.
Zasiłki okresowe
0
0
0,-zł
0,-zł

5.
Renta socjalna
127
716
274.967,-zł
384,03,-zł

6.
Macierzyński zasiłek okresowy
36
111
28.851,-zł
259,92,-zł

7.
Macierzyński zasiłek jednorazowy
22
22
4.422,-zł
201,-zł

8.
Składka na ubezpieczenie społeczne
50
266
35.636,-zł
133,97,-zł

RAZEM
*
*
584.801,-zł
*

Ilość i rodzaj udzielonych form pomocy ze środków wojewody w I półroczu 2003r.
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Rodzaj i koszt udzielonych form pomocy ze środków Wojewody w I półroczu 2003r.
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Zauważalnym problemem jest znaczny wzrost osób niepełnosprawnych dotyczy to zarówno osób pełnoletnich jak i w dużej mierze dzieci. Pociąga to za sobą wzrost świadczeń w postaci rent socjalnych, zasiłków stałych i stałych wyrównawczych.

Tut. ośrodek informuje, że do pobierania renty socjalnej uprawnione są osoby niepełnosprawne w znacznym lub umiarkowanym stopniu, jeżeli niepełnosprawność powstała przed 18 rokiem życia, bądź przed 25 rokiem życia, ale podczas nauki w szkole, bez względu na dochód rodziny, w przypadku zbiegu uprawnień do renty rodzinnej i renty socjalnej kwota renty socjalnej ulega takiemu obniżeniu, aby łączna kwota świadczeń do wypłaty nie przekraczała 200% renty socjalnej (836zł) .Jeżeli kwota renty rodzinnej przekracza 200% renty socjalnej, renta socjalna nie przysługuje. Osoba pobierająca rentę socjalną  może osiągnąć dochód z tytułu pracy lub działalności gospodarczej nie przekraczający wysokości renty socjalnej (418zł). 

Do pobierania zasiłku stałego wyrównawczego uprawnione są osoby niepełnosprawne w stopniu znacznym lub umiarkowanym, kobiety które ukończyły 60 rok życia a mężczyźni 65 rok  przy jednoczesnym spełnieniu kryterium dochodowego .
Następną znaczącą kwotę środków finansowych wydatkowano na świadczenie w postaci zasiłku stałego. Zasiłek stały przysługuje osobie zdolnej do pracy, lecz nie pozostającej w zatrudnieniu ze względu na konieczność sprawowania opieki nad dzieckiem wymagającym stałej pielęgnacji, polegającej na bezpośredniej, osobistej pielęgnacji i systematycznym współdziałaniu w postępowaniu leczniczym, rehabilitacyjnym oraz edukacyjnym, jeżeli dochód rodziny nie przekracza półtorakrotnego dochodu określonego zgodnie z art.4, a dziecko ma orzeczoną niepełnosprawność wraz ze wskazaniami o których mowa w art.6 b ust.3,pkt.7 i 8 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (Dz.U.Nr 123, poz.776 z późn.zm) lub ma orzeczony znaczny stopień niepełnosprawności, czyli musi występować u dziecka niepełnosprawność powodująca konieczność stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego współudziału na co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji. 

Struktura wieku świadczeniobiorców dominujących form pomocy finansowanych ze środków wojewody
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Renta socjalna
Zasiłek stały wyrównawczy
Zasiłek stały

Średnia wieku ogółem
32 lata
50 lat
35 lat

Analizując powyższe dane jednoznacznie można stwierdzić, że osoby pobierające powyższe świadczenia to ludzie w wieku aktywności zawodowej. Niepełnosprawność tych osób i szerzące się bezrobocie na terenie naszej gminy w znacznym stopniu ogranicza możliwości uzyskania przez nich zatrudnienia i tym samym polepszenia  sytuacji ekonomicznej. W większej mierze są to osoby mieszkające i prowadzące wspólne gospodarstwo domowe wraz z rodzinami. Poniżej przedstawiamy za pomocą tabeli główne źródło dochodu rodzin, w których zamieszkują świadczeniobiorcy rent socjalnych, zasiłków stałych i stałych wyrównawczych.

Podstawowe źródło dochodu
Renta socjalna
Zasiłek stały wyr.
Zasiłek stały

wynagrodzenie za pracę
24
7
17

zasiłek dla bezrobotnych
6
5
5

rodziny bez dochodu pozostające na utrzymaniu OPS (w tym zasiłki rodzinne, pielęgnacyjne, alimenty)
19
45
19

gospodarstwo rolne
10
0
5

świadczenia emerytalne lub rentowe
59
14
2

Zasiłki okresowe mają charakter fakultatywny- wysokość przyznania osobie lub rodzinie pomocy w postaci zasiłku okresowego uzależniona jest od środków finansowych będących w dyspozycji tut. ośrodka na realizację zadań w tym zakresie. W pierwszym półroczu 2003r. tut. ośrodek nie realizował tej formy pomocy z uwagi na ograniczone środki . Mając na względzie częściowe zwiększenie środków na realizację zadań zleconych tut. ośrodek rozważa możliwość uruchomienia tej formy pomocy.

Składkę na ubezpieczenie emerytalne i rentowe obligatoryjnie opłaca się za osoby pobierające zasiłki  stałe  oraz gwarantowane zasiłki okresowe, chyba, że osoba ta podlega  obowiązkowo ubezpieczeniu emerytalnemu i rentowemu z innych tytułów  lub otrzymuje emeryturę albo rentę 

Składka wynosi:

( 19,52% kwoty  zasiłku stałego   ( 418 zł) na ubezpieczenie  emerytalne,

( 13,00% kwoty  zasiłku stałego  ( 418 zł) na ubezpieczenie rentowe. 

B. Pomoc środowiskowa finansowana z zdań własnych.

Zadania własne gminy z zakresu pomocy społecznej określa ustawa o pomocy społecznej. Do głównych zadań należy m.in.: świadczenie usług opiekuńczych, przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych i specjalnych zasiłków celowych, udzielanie schronienia, posiłku, niezbędnego ubrania osobom tego pozbawionym, pokrywanie wydatków na świadczenia zdrowotne, sprawienie pogrzebu, praca socjalna itd. W zakresie świadczeń udzielanych w ramach zadań  własnych gminy  obserwuje się  wzrost liczby rodzin korzystających z pomocy. Najczęściej korzystano z pomocy w postaci zasiłków celowych i specjalnych zasiłków celowych,  posiłku, usług opiekuńczych , pracy socjalnej.

Udzielone świadczenia  ( zasiłki celowe) w I półroczu 2003 roku– w ramach zadań własnych gminie

Wyszczególnienie
Plan na 2003 rok
Wykonanie za I półrocze 2003r.


Liczba rodzin
kwota 

(w zł)
OGÓŁEM
w tym wieś:




Liczba rodzin
kwota

(w zł)
% udziału

/kol.5:3
Liczba rodzin
kwota (w zł)

1
2
3
4
5
6
7
8

opał
50
15.000,-
76
5.790,-
38,6
46
3.350,-

obuwie (odzież)
250
20.000,-
193
9.440,-
47,2
108
5.900,-

żywność
300
60.000,-
214
40.940,-
68,23
122
23.280,-

opłata za internaty
30 dzieci
30.000,-
3
*633,-
2,11
1
21,-

przybory szkolne
200
16.000,-
29
2.580,-
16,13
17
1.220,-

leczenie
50
5.000,-
89
7.005,-
140,10
48
3.390,-

energia
150
15.000,-
189
17.135,-
114,23
109
10.295,-

odzież
50
5.000,-
126
5.920,-
118,40
69
3.440,-

opłaty za zużycie zimnej wody, zaległości za czynsz, zakup śr. czyst. itp.
100
14.000,-
170
21.291,-
152,10
42
10.810,-

pomoc finansowa pochodząca ze środków AWRSP w Bydgoszczy
1
1.250,-
1
1.242,-
99,36
1
1.242,-

RAZEM
181.250,-
*
111.976,-
61,78
*
62.948,-

*koszt świadczeń pokryto ze środków przeznaczonych na akcję dożywiania uczniów

Ilość udzielonych form pomocy ze środków własnych gminy
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Rodzaj i koszt udzielonej pomocy ze środków własnych gminy 
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W roku 2003r. na realizację  pomocy w postaci zasiłków celowych w ramach zadań własnych gminy tut. ośrodek otrzymał kwotę 181.250zł.Jest to kwota o 61.250zł większa w porównaniu z rokiem 2002r. Na dzień 30.06.2003r. realizacja w rozdziale 85314- zasiłki i pomoc w naturze, w ramach zadań własnych gminy zamknęła się kwotą – 111.976zł ( 61,78%).

Powyższa sytuacja spowodowana jest brakiem środków finansowych na udzielenie pomocy w formie zasiłków okresowych ,rodziny systematycznie korzystały z pomocy w postaci zasiłku celowego (zdarzały się rodziny ,które składały wniosek o udzielenie pomocy co miesiąc). Cały ciężar utrzymania rodzin potrzebujących wsparcia i pomocy „spadł” na budżet miasta i na realizację świadczeń w postaci zasiłków celowych. Zasiłki celowe, które kiedyś wypłacane były „sporadycznie”, w tej chwili stały się podstawową i jedyną pomocą udzielaną wielu  rodzinom co miesiąc. Analizując powyższe dane można stwierdzić, że sytuacja rodzin zamieszkujących tereny wiejskie jest o wiele trudniejsza niż rodzin zamieszkujących miasto Więcbork i właśnie tam kierowana jest większa pomoc. Ogółem z różnorodnych zasiłków celowych w pierwszym półroczu 2003r. skorzystało 352 rodziny .

Rozdział 85315 – Dodatki mieszkaniowe

· dochody 










na plan     303.993 zł   wyk.  303.993 zł, tj. 100,0 %

· wydatki 










na plan  1.125.386 zł   wyk.  518.053 zł, tj.  46,0 %

W I półroczu 2003r. złożono 742 wnioski o przyznanie dodatku mieszkaniowego. Wypłata dodatków mieszkaniowych następuje terminowo.

Rozdział 85316 - Zasiłki rodzinne, pielęgnacyjne i wychowawcze – zadanie zlecone gminie .

Poniższa tabela przedstawia realizację zasiłków rodzinnych i pielęgnacyjnych  wypłacanych przez ośrodek pomocy społecznej osobom nie posiadającym uprawnień do ich pobierania z innych źródeł na ogólnych zasadach ustawy o zasiłkach rodzinny, pielęgnacyjnych i wychowawczych.

Udzielone świadczenia w I półroczu 2003r.

L.p
Rodzaj świadczenia
Liczba rodzin
Liczba świadczeń
Koszt świadczeń

1.
Zasiłki rodzinne
22
97
4.373,-zł

2.
Zasiłki pielęgnacyjne
23
134
18.770,-zł

RAZEM
*
*
23.143,-zł

Rozdział 85319-Ośrodki pomocy społecznej                                                    698.650 zł

W tym: 
zadania zlecone gminie        186.500 zł


 

zadania własne gminy          512.150 zł

Ośrodek pomocy społecznej do realizacji zadań zleconych gminie i własnych z zakresu pomocy społecznej na dzień 30.06.2003r. zatrudniał 31 osób, w tym: 14 opiekunek domowych, kierowca i sprzątaczka. W związku z przedłużającym się pobytem na zasiłkach chorobowych dwóch pracowników na czas ich nieobecności dodatkowo są zatrudnieni dwaj pracownicy /w tym jeden został przeniesiony z ŚDS W-rk/. Średnie miesięczne wynagrodzenie brutto pracownika ośrodka pomocy społecznej wynosi 1.327 zł, natomiast opiekunki domowej 1.287 zł
W 2003r. wypłacono 3 pracownikom nagrody jubileuszowe. 

MGOPS Więcbork zatrudnia jedną osobę niepełnosprawną, której wynagrodzenie jest co drugi miesiąc refundowane ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. 

W związku z zatrudnianiem osób niepełnosprawnych tut. ośrodek na podstawie art.21 ust.2a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. Nr 133,poz.776, z późn. zm.) jest zwolniony z wpłat na rzecz Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych.

Wykonanie w rozdziale 85319 przedstawia się następująco:

Wyszczególnienie
Plan
Wykonanie ogółem



zł
Ze środków wojewody
Ze środków własnych

§ 4010 – wynagrodzenia osobowe pracowników
460.400
225.293,65
60.700,00
164.593,65

§ 4040 – dodatkowe wynagrodzenie roczne
35.207
35.206,57
10.270,00
24.936,57

§ 4110,4120 pochodne od wynagrodzeń
99.690
53.513,69
14.320,25
39.193,44

§ 3020,4210-4410 wydatki rzeczowe
84.716
44.886,79
4.794,12
40.092,67

§ 4440 - odpis na ZFŚS
18.637
12.782,00
5.000,00
7.782,00

RAZEM
698.650
371.682,70
95.084,37
276.598,33

Najważniejsze wydatki rzeczowe:

Wyszczególnienie – nazwa zadania
Kwota w zł

paliwo do samochodu 
5.115

opał
4.608

materiały biurowe
4.387

przepływowy ogrzewacz wody /decyzją Inspekcji Pracy został nałożony obowiązek doprowadzenia ciepłej wody w toalecie/
330

druki
1.031

specjalistyczna literatura i czasopisma
391

Wydatki okolicznościowe (w tym: partycypowanie w kosztach spotkań osób niepełnosprawnych, sołtysów z pracownikami ośrodka oraz Dnia Dziecka zorganizowanego dla dzieci z Zespołu Szkół Specjalnych w Więcborku - słodycze, drobne upominki)
949

BHP pracowników
720

Energia elektryczna i woda
3.468

Naprawa, konserwacja kserokopiarek, drukarki
1.037

Remont, malowanie biur na piętrze
4.500

Naprawa, konserwacja samochodu
628

Opłaty telefoniczne
5.080

Opłaty pocztowe
2.026

Obsługa konta bankowego
1.020

Oprawa dzienników ustaw
952

Umowa zlecenie dla informatyka opiekującego się sprzętem komputerowym i systemem POMOST
1.500

Konserwacja oprogramowania, usługi informatyczne
4.158

Szkolenie pracowników (z zakresu pomocy społecznej, ZUS, Kodeksu Pracy, BHP)
458

Podróże służbowe (w tym: opiekunki)
1.211

Ubezpieczenie OC samochodu i NW
584

Stan zatrudnienia

Ilość osób zatrudnionych w poszczególnych rozdziałach

lp
Wyszczególnienie
Świetlica Środowiskowa 

w Więcborku

85301
Środowiskowy Dom Samopomocy w Więcborku

85303
Ośrodek pomocy społecznej 

85319
Razem





Prac. ośrodka
opiekunki






Zad. własne  i zlecone
Zad. własne
Zad. zlecone


1
Stan na 31.12.2002
-
10
15
13
1
39

2
Stan na 30.06.2003
3
8
17
13
1
42

Stan zatrudnienia wg etatów w poszczególnych rozdziałach

lp
Wyszczególnienie
Świetlica Środowiskowa

w Więcborku

85301
Środowiskowy Dom Samopomocy w Więcborku

85303
Ośrodek pomocy społecznej

85319
Razem





Prac. ośrodka
opiekunki






Zad. własne i zlecone
Zad. własne
Zad. zlecone


1
Stan na 31.12.2002
-
10
13,13
13
1
37,13

2
Stan na 30.06.2003
2,25
8
15,13
13
1
39,38

Usługi opiekuńcze wykonywane na rzecz osób starszych, wymagających pomocy osób drugich przez opiekunki

Tut. ośrodek  zatrudnia 14 opiekunek domowych do realizacji koniecznych usług opiekuńczych dla osób samotnych, które z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagają pomocy osób drugich a są jej pozbawione. Usługi opiekuńcze mogą być przyznane również osobom, które wymagają pomocy innych osób a rodzina nie może takiej pomocy zapewnić. Usługi opiekuńcze obejmują pomoc w zaspakajaniu codziennych potrzeb życiowych, opiekę higieniczną, zalecaną przez lekarza pielęgnację oraz w miarę możliwości również zapewnienie kontaktów z otoczeniem.

W I półroczu 2003r. na terenie gm. Więcbork pomocą w postaci usług opiekuńczych objęto 50 osób, średnia wieku osób korzystających z tej formy pomocy wynosi 77 lat. Na rzecz tych osób wykonano 10.697 godzin. Na ten cel wydatkowano 156.396,-zł ,tj. wynagrodzenia, pochodne od wynagrodzeń, odpis na ZFŚS, podróże służbowe ( 143.863 zł ze środków własnych gminy i 12.533 zł ze środków wojewody ). Odpłatność osób korzystających z usług opiekuńczych wyniosła 7.053,-zł co stanowi tylko 4,5 % ogółu wydatków. Wysokość odpłatności wynika z Uchwały Rady Miejskiej w Więcborku ustalającej wysokość odpłatności w zależności od posiadanego dochodu na osobę w rodzinie. Główną przyczyną takiego stanu są  niskie świadczenia rentowo-emerytalne osób korzystających z tej formy pomocy.

Rozdział 85320 - Jednostki specjalistycznego poradnictwa, mieszkania chronione i ośrodki interwencji kryzysowej  -  Mieszkania Chronione przy ulicy Kościuszki 3 w Więcborku

Zgodnie z definicją przedstawioną w ustawie o pomocy społecznej Mieszkania chronione  są  formą  środowiskowej pomocy zapewniając odpowiednie wsparcie  w środowisku, umożliwiającą  samodzielne życie  osobie, która ze względu na wiek, niepełnosprawność lub chorobę  nie wymaga usług w zakresie świadczonym  przez dom pomocy społecznej, a usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania  są  niewystarczające lub niemożliwe do realizacji.

Mieszkania chronione  przeznacza się  dla osób mogących przy odpowiednim wsparciu ze strony pomocy społecznej samodzielnie żyć w środowisku, w szczególności dla osób z zaburzeniami psychicznymi, niepełnosprawnych, chorych, oraz osób opuszczających placówki opiekuńczo-wychowawcze, resocjalizacyjne, zakłady dla nieletnich i rodziny zastępcze.

Mieszkania chronione  nie podlegają wykupowi, wynajmowi  i odstępowaniu  innym osobom. 

Mieszkania chronione  przeznaczone są  do dyspozycji 5 osób z terenu miasta i gminy Więcbork. Są to osoby samotnie gospodarujące (spełniające warunki mieszkania chronionego). Aktualnie na dzień 30.06.2003r. w budynku zamieszkują 3 kobiety, a dwie następne czekają na możliwość zamieszkania (trwają czynności postępowania wyjaśniającego).

Każda z osób zamieszkujących ma swój własnym pokój, urządzony wg. własnego pomysłu  (koszty oświetlenia jak i ogrzewania pokrywa MGOPS).

· Osoby skierowane są na podstawie decyzji administracyjnej MGOPS (na czas określony) poprzedzonej przeprowadzonym wywiadem środowiskowym przez pracownika socjalnego tut. ośrodka.

· Osoby zameldowane są  zgodnie z wystawioną decyzją administracyjną  - kierującą, (okres zameldowania odpowiedni do czasu określonego w decyzji kierującej),

· w mieszkaniu  chronionym  może zamieszkiwać tylko osoba  wymieniona w decyzji  administracyjnej MGOPS Więcbork .

· osoba  zamieszkująca  w mieszkaniu  chronionym  a zmieniająca stan cywilny  poprzez zamążpójście ,  zobowiązania  jest do   opuszczenia mieszkania   w terminie ustalonym z podmiotem kierującym .

· umeblowanie pokoju w sprzęt należy do osoby zamieszkującej (sprzęt musi spełniać wymogi bezpieczeństwa),

Osoba  może korzystać z pomieszczeń wspólnych, takich jak: kuchnia, łazienka, pomieszczenia piwniczne. Prace wykonywane w mieszkaniu chronionym  wykonuje się w sposób bardzo oszczędny. W tym miejscu należą się ogromne podziękowania Naszym władzom za ogromne zaangażowanie w tworzenie mieszkań chronionych na terenie gminy .

Pobyt w mieszkaniu chronionym jest  odpłatny. Wysokość odpłatności ustalana jest w drodze decyzji administracyjnej  MGOPS ,uwzględniającej możliwości finansowe  osoby zamieszkującej mieszkanie chronione i rzeczywiste koszty związane z utrzymaniem mieszkania chronionego. Pobyt w mieszkaniu chronionym jest bezpłatny , gdy dochód na osobę  nie przekracza aktualnie 461 zł miesięcznie . Pobrana odpłatność za pobyt w mieszkaniu chronionym w I półroczu 2003r. wyniosła 900 zł.  

Plan budżetu na cały 2003r. zamyka się kwotą 10.200zł na dzień 30.06.2003r. zostało wykonane -  4.608zł (45,18%).

Powyższą kwotę wydatkowano na:

· zakup opału                                              3.793,50 zł

· zakup środków czystości                              25,61 zł

· zakup gazu                                                         30 zł

· opłata za energię                                         647,23 zł

· opłata za wodę                                              64,30 zł

· wykonane usługi                                           47,20 zł. 

Rozdział 85328 – Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze – zadanie zlecone gminie

Specjalistyczne usługi opiekuńcze kierowane są do osób z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy o ochronie zdrowia psychicznego. Usługi te świadczy psycholog, pedagog oraz opiekunki domowe. Z omawianej formy pomocy skorzystało 15 rodzin, na rzecz których świadczono 173 godzin z tego 65 godzin w mieście i 108 godzin na terenie wiejskim.

Udzielone świadczenia w I półroczu 2003r.

L.p
Rodzaj świadczenia
Liczba rodzin
Liczba świadczeń
Koszt świadczeń

1.
specjalistyczne usługi opiekuńcze
15
173
4.735,-zł

Rozdział 85395 – Pozostała działalność 

Pomoc w ramach zadań własnych gminie obejmuje realizację programu dożywiania dzieci w szkołach. W 2003 roku tut. ośrodek  na realizację powyższego zadania dysponuje kwotą 298.250,-zł (210.850,-zł otrzymano za środków Wojewody, 70.000,-zł otrzymano ze środków gminy oraz 17.400,- otrzymano z Agencji Własności Rolnej Skarbu Państwa w Bydgoszczy).

W ramach zadań zleconych tut. ośrodek dysponuje kwotą 8.654zł przeznaczoną na realizację pomocy w postaci WYPRAWKI SZKOLNEJ .
A. Pomoc udzielana w ramach zdań zleconych:

   Pomoc w postaci „WYPRAWKI SZKOLNEJ” realizowana jest zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 18 marca 2003r. w sprawie szczegółowych zasad i trybu udzielania pomocy uczniom podejmującym naukę w klasach pierwszych szkół podstawowych w roku szkolnym 2003/2004.

Adresatami pomocy były 91 rodziny ,w których zamieszkiwało 93 uczniów klas pierwszych szkół funkcjonujących na terenie gm. Więcbork i rozpoczynających naukę w roku szkolnym 2003/2004. 

Pomoc dotyczy części wyprawki szkolnej w wysokości  90,-zł obejmującej zakup  plecaka, kostiumu gimnastycznego, przyborów szkolnych. Środki zostały przekazane do realizacji poszczególnym szkołom w w/w formach rzeczowych. 

B. Pomoc udzielana w ramach z zdań własnych:

W ramach udzielanej pomocy społecznej ważną rolę odgrywa pomoc w postaci dożywiania uczniów w szkołach. Środki przekazywane na ten cel pochodzą z różnych źródeł  ,o czym była mowa wyżej. Dzięki aktywności MGOPS systematycznie ulegają zwiększeniu środki przeznaczone na realizację powyższego zadania co przyczynia się do zwiększania liczby uczniów ,którzy spożywają „darmowy” posiłek w szkole.

Liczba uczniów  korzystających z dożywiania ze środków pomocy społecznej w I półroczu 2003 roku z rozbiciem na poszczególne szkoły 

Nazwa szkoły
Liczba uczniów

Szkoła Podstawowa w Więcborku
95

Gimnazjum w Więcborku
81

Szkoła Podstawowa w Pęperzynie
52

Szkoła Podstawowa w Sypniewie
35

Zespół Szkół Specjalnych w Więcborku
43

Szkoła Podstawowa w Zakrzewku
36

Szkoła Podstawowa w Runowie Kraj.
32

Gimnazjum w Sypniewie
26

Szkoła Podstawowa w Jastrzębcu
18

Przedszkole w Sypniewie
12

Zespół Szkół Specjalnych w Sępólnie Kraj.
2

Przedszkole w Więcborku
1

Przedszkole w Borzyszkowie
1

Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Więcborku
2

Internat Zespołu Szkół Odzieżowych w Bydgoszczy
1

Internat Zespołu Szkół Leśnych i Agrotechnicznych w Tucholi
1

Internat Zespołu Szkół licealnych i Technicznych w Tucholi
1

Gimnazjum w Jastrzębcu
5

Wysokość środków i ich realizacja przeznaczona na dożywianie uczniów w 2003r.
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Charakterystyka środowisk objętych pomocą społeczną przez tut. ośrodek w I półroczu 2003r.

W I półroczu 2003r roku różnymi formami pomocy społecznej objęto ogółem 687 rodziny tj. 2.694 osób żyjących w tych rodzinach. Spośród ogólnej liczby rodzin objętych pomocą w I półroczu 2003 roku 381 rodzin zamieszkiwało tereny wiejskie.

W ramach realizacji zadań zleconych pomoc otrzymało 328 rodzin tj. 1.252 osób żyjących w tych rodzinach ,a w ramach zadań własnych 466 rodzin tj. 1.801 osób żyjących w tych rodzinach.

W I półroczu 2003 roku zaobserwowano, że:

· dominującym problemem przyznania pomocy w gminie Więcbork  jest ubóstwo, z tego powodu z różnych form pomocy skorzystało 510 rodzin tj. 2.091 osób .

      Należy nadmienić, że pojęcie ubóstwa to stan, gdy rodzina nie spełnia tzw. kryterium dochodowego        

      rodziny obliczonego zgodnie z ustawą o pomocy społecznej.  

· Drugą najpoważniejszą przyczyną korzystania z pomocy  jest  bezrobocie  ,z tego tytułu objęto pomocą 457 rodzin tj. 1.813 osób .

      Miasto i gmina Więcbork należy do gmin stanowiących powiat sępoleński, który zaliczony został do                          

      powiatów zagrożonych strukturalnych bezrobociem . Problem długotrwałego bezrobocia niesie za sobą  

      wiele niekorzystnych czynników społecznych. Osoby długotrwale bezrobotne tracą umiejętności i chęci  

      w pozyskiwaniu nowych miejsc pracy, nie widzą perspektyw poprawy własnej sytuacji.

· Na trzecim miejscu spośród przyczyn korzystania z pomocy znalazła się długotrwała choroba – ten problem dotyka 325 rodzin tj. 1.150osób żyjących w tych rodzinach.

· Zauważalnym problemem (równorzędnym z długotrwałą chorobą) jest niepełnosprawność dotycząca 319rodzin tj. 1.106 osób zamieszkujących w tych rodzinach.
· Następnym zauważalnym problemem z którym nie mogą poradzić sobie mieszkańcy gminy jest bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych problem ten dotyka 146 rodzin czyli rodzin  niezdolnych do samodzielnego stworzenia dzieciom podstawowych warunków bytowych i opiekuńczo – wychowawczych .
· Niepokojącym jest również fakt, że 95 rodzin dotkniętych jest problemem alkoholowym, w rodzinach tych zamieszkują 372 osoby

Dominujące powody korzystania z pomocy społecznej w I półroczu 2003r.
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Wymienione wyżej problemy powodują  systematyczne zwracanie się osób i rodzin do MGOPS  o udzielenie pomocy. Tut. ośrodek obserwuje dynamikę wzrostu głównych powodów przyznawania pomocy na terenie gminy. Z obserwacji pracowników socjalnych wynika, że stan ubóstwa utrzymuje się w rodzinach, w których nie ma stałego zarobkowego źródła dochodu a rodziny żyją w głównej mierze ze świadczeń socjalnych (zasiłki dla bezrobotnych, zasiłki rodzinne, pielęgnacyjne, dodatki mieszkaniowe itp.). Osoby takie nie są w stanie zabezpieczyć potrzeb swojej rodziny.

Wśród rodzin korzystających z pomocy wzrasta liczba rodzin, których jedynym źródłem utrzymania są świadczenia z pomocy społecznej (88 rodzin w I pół. 2003r.). Natomiast 151 rodzin utrzymuje się wyłącznie z zasiłków rodzinnych, pielęgnacyjnych, dodatków mieszkaniowych. Niepokojący jest również fakt, że 7,13% ogółu korzystających ze świadczeń to nowi klienci pomocy społecznej, którzy pojawili się w I półroczu 2003r. po raz pierwszy( 49 rodzin).  

W I półroczu 2003 roku do tut. ośrodka wpłynęło 1.112 formalnych wniosków o udzielenie pomocy, z czego 586 od osób mieszkających na wsi. Pięciu pracowników socjalnych zatrudnionych w tut. ośrodku przeprowadziło w I półroczu 2003 roku 1.414 wywiadów środowiskowych. Adekwatnie do ilość złożonych wniosków tut. ośrodek wystawił 1.915 formalnych decyzji dotyczących różnorodnych form pomocy przyznawanych zgodnie z ustawą o pomocy społecznej. Należy nadmienić, że tut. ośrodek wykorzystuje w pracy system informatyczny POMOST do obsługi świadczeń przyznawanych przez tut. ośrodek.

Pracownicy socjalni wykonując nałożone obowiązki poruszają się po terenach wiejskich samochodem będącym w dyspozycji tut. ośrodka. Samochód ten w I półroczu 2003r. pokonał 12.776 km, z czego 5.410 km przejechał rozwożąc gorące posiłki do 4 wiejskich szkół, w których tut. ośrodek prowadzi dożywianie .

Przedstawione powyżej cyfry obrazują ogrom pracy wykonywanej na różnych poziomach rozpatrywania i udzielenia pomocy mieszkańcom gminy Więcbork w rozwiązywaniu problemów życiowych.

Praca tut. ośrodka nie ogranicza się tylko do wymiaru materialnego, który nie ukrywajmy jest istotny dla większości rodzin zgłaszających się po pomoc do tut. ośrodka, ale niewystarczający. Duże znaczenie odgrywa praca socjalna świadczona na rzecz rodzin .

Do ważnych form pracy socjalnej skierowanych do większych grup społecznych w I półroczu 2003roku zaliczyć można: 

· pozyskanie 20 miejsc na kolonie letnie w Toruniu i Gdyni dla dzieci z terenu gminy Więcbork, z rodzin popegeerowskich. Wypoczynek letni finansowała Agencja Własności Rolnej Skarbu Państwa – Oddziału Terenowego w Bydgoszczy, tut. ośrodek pokrył tylko koszty związane z dojazdem i przyjazdem dzieci .

· pozyskanie z Agencji Własności Rolnej Skarbu Państwa – Oddziału Terenowego w Bydgoszczy środków finansowych z przeznaczeniem na finansowanie gorących posiłków dla dzieci z rodzin popegeerowskich w łącznej kwocie 17.400,-zł,

Do wyróżniających się  form pracy socjalnej skierowanej w stronę konkretnych osób w I półroczu 2003r.  zaliczyć można:

· stały nadzór pracowników socjalnych nad osobami lub rodzinami, u których występuje problem alkoholowy lub bezradność połączona z niezaradnością (ogólnie takich wizyt w I półroczu 2003 roku pracownicy socjalni tut. ośrodka odbyli ok. 51),

· rozpowszechnioną formą pomocy była i jest pomoc przy pisaniu wszelkich pism lub wniosków sądowych (pozwy o alimenty, o podwyższenie alimentów, pozwy o ustalenie ojcostwa itp.) - z czym klienci mają ogromne problemy,

· systematyczne informowanie, wypełnianie i kompletowanie dokumentów dot. zasiłków rodzinnych i pielęgnacyjnych ,

· systematyczne działania pracownika socjalnego doprowadziły do tego, że niewydolnym wychowawczo rodzicom ograniczono władzę rodzicielską- ustanowiono nadzór kuratorski co przyczyniło się do większego bezpieczeństwa dzieci i ich lepszego rozwoju,

· dzięki osobistym staraniom pracownika socjalnego rodzina, z której syn został powołany do odbywania zasadniczej służby wojskowej pozostawiając ją bez jakiegokolwiek źródła dochodu otrzymała z jednostki wojskowej wynagrodzenie dla jedynego żywiciela rodziny,

· pracownik socjalny osobiście kontaktował się z lekarzem pierwszego kontaktu celem zakwalifikowania na rehabilitację osoby u której nasiliły się problemy natury psychologicznej oraz problemy z poruszaniem się w środowisku , osoba ta została objęta również pomocą w postaci usług specjalistycznych co pozwala jej na lepsze funkcjonowanie w środowisku, 

· osoba starsza, schorowana, , która nie jest w stanie prawidłowo funkcjonować w środowisku dzięki staraniom pracownika socjalnego zostanie umieszczona w mieszkaniu chronionym, co pozwoli pozostać jej w środowisku, 

· nie można nie wspomnieć o pomocy świadczonej przez zatrudnione w tut. ośrodku opiekunki domowe, które codziennie odwiedzają 35 starszych, schorowanych osób, gdzie świadczą im pomoc w postaci usług opiekuńczych (m.in. codzienne zakupy, palenie w piecu, kontakt z lekarzem pierwszego kontaktu lub specjalistami zatrudnionymi w tut. ośrodku zdrowia, załatwianie koniecznych spraw urzędowych, a przede wszystkim umożliwienie tym osobom systematycznego kontaktu z innym ludźmi),

Przykładów wykonywanej pracy socjalnej można by wymieniać jeszcze wiele, jednak wymienienie tylko kilku przykładów ma za zadanie zobrazowanie czytającym to sprawozdanie na czym polega pomoc osobie i rodzinie udzielona w postaci pracy socjalnej.



· dochody 




na plan    190.204 zł. wyk.    102.651 zł. tj. 54,0 % 

· wydatki 




na plan 1.395.657 zł. wyk.    677.808 zł. tj. 48,6 % 

Rozdział: 85401 - Świetlice szkolne

· wydatki 




na plan 156.921 zł. wyk.   55.041 zł. tj. 35,1 %

w tym:

§

plan (zł.)
wyk. (zł.)
%

3020
zapomogi zdrowotne, ekwiwalent, BHP, dodatki mieszkaniowe
12.368
1.177
9,5

4010, 4040, 4110, 4120
płace + pochodne
135.841
53.864
39,7

4240
zakup pomocy naukowych
2.650
-
-

4440
fundusz świadczeń socjalnych
6.062
-
-


ogółem:

55.041


Szkoła Podstawowa w Więcborku

świetlica

Wydatki
Na plan 65.170 zł.  wykonano 21.712,70 zł.

§ 4010, 4040, 4110, 4120 - płace + pochodne 

                na plan 53.000 wydatkowano 20.968,69

§ 3020 - kwota      7.809   (        744,01  zapomogi zdrowotne, ekwiwalent, BHP, 

§ 4240 - kwota      2.000   (            0,00 zakup pomocy naukowych 

§ 4440 - kwota      2.361   (            0,00 fundusz świadczeń socjalnych,





ogółem: 21..712,70

Szkoła Podstawowa w Sypniewie

świetlica

Wydatki
Na plan 32.394 zł.  wykonano 11.144,44 zł.

§ 4010, 4040, 4110, 4120 - płace + pochodne 

                na plan 27.038 wydatkowano 10.761,30

§ 3020 - kwota      4.033   (        383,14  zapomogi zdrowotne, ekwiwalent, BHP, 

§ 4240 - kwota         350   (            0,00 zakup pomocy naukowych 

§ 4440 - kwota         973   (            0,00 fundusz świadczeń socjalnych,





ogółem: 11.144,44
Gimnazjum w Więcborku

świetlica

Wydatki
Na plan 59.357 zł.  wykonano 22.184,46 zł.

§ 4010, 4040, 4110, 4120 - płace + pochodne 

                na plan 55.803 wydatkowano 22.134,49

§ 3020 - kwota         526   (           49,97  zapomogi zdrowotne, ekwiwalent, BHP, 

§ 4240 - kwota         300   (            0,00 zakup pomocy naukowych 

§ 4440 - kwota      2.728   (            0,00 fundusz świadczeń socjalnych,





       ogółem: 22.184,46
Rozdział: 85404 - „Przedszkola” 

-   dochody 




na plan    186.204 zł. wyk.   99.651 zł. tj.  53,5  % 

z tytułu odpłatności rodziców za pobyt dzieci w przedszkolu

· wydatki 




na plan 1.234.736 zł. wyk. 619.767 zł. tj. 50,2 %

w tym:

§

plan (zł.)
wyk. (zł.)
%

3020
zapomogi zdrowotne, ekwiwalent, BHP, dodatki mieszkaniowe
16.579
6.642
40,1

4010, 4040, 4110, 4120
płace + pochodne
926.977
494.190
53,3

4210
zakup opału, materiałów
77.990
39.402
50,5

4220
zakup żywności
82.996
39.505
47,6

4240
zakup pomocy naukowych
6.138
1.642
26,8

4260
energia, woda
27.144
8.849
32,6

4270
remonty, konserwacje
28.280
4.068
14,4

4300
opłaty TP S.A., pocztowe, bad. lekarskie, transport 
21.995
9.486
43,1

4410
wyjazdy służbowe, delegacje
1.500
846
56,4

4440
fundusz świadczeń socjalnych
45.137
15.137
33,5


ogółem:

619.767


Przedszkole Gminne nr1 w Więcborku wraz z podległymi: Przedszkolem Filialnym 
w Sypniewie i oddziałami w Runowie i Borzyszkowie obejmują opieką 263 dzieci w wieku 
3-6 lat w 13 oddziałach przedszkolnych (średnio 20-23 wychowanka w oddziale).

Na dochody przedszkoli składają się wpływy z opłaty stałej rodziców oraz opłat 
za wyżywienie.

W przedszkolu zatrudnionych jest 22 nauczycieli oraz 17 osób obsługi.
Dochody

Na plan 186.204 zł. z tytułu odpłatności rodziców wykonano 99.651,35 zł. 

Wydatki
Na plan 1.234.736 zł.   wykonano 619.768,15 zł.

§ 4010, 4040, 4110, 4120 - płace + pochodne 

na plan    926.977 wydatkowano 494.190,89

§ 3020 - kwota        16.579  (    6.641,68  zapomogi zdrowotne, ekwiwalent, BHP, 

§ 4210 - kwota        77.990  (  39.402,10  zakup opału, materiałów

§ 4220 - kwota        82.996  (  39.505,08   zakup żywności

§ 4240 - kwota          6.138  (    1.641,94  zakup pomocy naukowych 

§ 4260 - kwota        27.144  (    8.848,67  energia, woda

§ 4270 - kwota        28.280  (    4.068,40  remonty, konserwacje

§ 4300 - kwota        21.995  (    9.486,33  opłaty TP S.A., pocztowe, bad. lekarskie, 

§ 4410 - kwota          1.500  (       846,06  wyjazdy służbowe, delegacje

§ 4440 - kwota        45.137  (  15.137,00  fundusz świadczeń socjalnych,






ogółem: 619.768,15

Rozdział: 85495 - Pozostała działalność

-   dochody 




na plan    4.000 zł. wyk.  3.000 zł. tj.  75,0  % 

· wydatki 





na plan    4.000 zł. wyk.  3.000 zł. tj.  75,0  %

w tym:

§

plan (zł.)
wyk. (zł.)
%

4440
fundusz świadczeń socjalnych
4.000
3.000
75,0


ogółem:

3.000


Z otrzymanych środków budżetowych są realizowane zadania płacowe, oraz wydatki rzeczowe niezbędne do funkcjonowania placówek oświatowych na terenie gminy.



· dochody 











na plan     558.986 zł. wyk.     75.124 zł. tj. 13,4 % 

· wydatki 











na plan  1.941.140 zł. wyk.   540.198 zł. tj. 27,8 % 

Rozdział 90001 – Gospodarka ściekowa i ochrona wód 

· dochody 











na plan       438.886 zł. wyk.     1.798 zł. tj.   0,4 %

Są to dochody z tytułu:



plan (zł.)
wyk. (zł.)
%

-
środki na inwestycje ze źródeł pozabudżetowych
4.000
1.798
45,0

-
dotacja na inwestycje z AWRSP
300.000
-
-

-
dotacja na inwestycje z PAOW oraz dotacja z UW na likwidacje strukturalnego bezrobocia
134.886
-
-

Dotacja na inwestycje z AWRSP nie została wykonana ponieważ realizacja nastąpi po ostatecznym rozliczeniu inwestycji w III kwartale 2003r.

· wydatki 











na plan  1.417.000 zł. wyk. 253.840 zł. tj. 17,9 % 

w tym:



plan (zł.)
wyk. (zł.)
%

-
wydatki na inwestycje
1.417.000
253.840
17,9

W stosunku do planu jest niskie wykonanie, ponieważ terminy płatności wg umowy są korzystne i wynoszą średnio od 60 do 90 dni.

Rozdział 90002 – Gospodarka odpadami 

· wydatki 











na plan       38.040zł. wyk. 14.815 zł. tj. 38,9 % 

Jest to dotacja dla zakładu budżetowego (AZK) na porządkowanie gospodarki odpadami stałymi i jest w pełni realizowana zgodnie z ustalonymi normatywami przez Radę Miejską.

Rozdział 90003 – Oczyszczanie miast i wsi 

· wydatki 











na plan     86.000 zł. wyk.  69.017 zł. tj. 80,2 % 

w tym:




plan (zł.)
wyk. (zł.)
%


-
wycinka krzaków

500



-
usługi różne (dźwig, itp.)

702



-
opłata za składowanie odpadów oraz transport

18.794



-
sprzątanie ulic

8.580



-
transport kruszywa

10.769



-
usługi koparką

4.459



-
zakup worków, narzędzi, farb, ławek
25.000
15.729
62,9


-
dostawa soli

2.440



-
odśnieżanie – umowy zlecenie

3.217



-
najem recykla

3.827


Rozdział 90004 – Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 

· wydatki 











na plan    22.000 zł. wyk. 10.139 zł. tj. 46,1 % 

Są to wydatki związane z utrzymaniem zieleni w mieście, w tym:




plan (zł.)
wyk. (zł.)
%


-
wykonanie gazonów, kwiaty, trawa, nawozy, ziemia
7.000
6.045
86,4


-
utrzymanie zieleńców i krzewów (koszenie trawników, przycinanie krzewów)
15.000
4.094
27,3

Niskie wykonanie spowodowane jest tym, że koszenie traw odbywa się w II i III kwartale.

Rozdział 90015 - Oświetlenie ulic, placów i dróg

·  dochody 











na plan 120.100 zł.    wyk. 73.326 zł. tj. 61,1 % 

Jest to dotacja na oświetlenie i konserwacje na drogach wojewódzkich i powiatowych 




plan (zł.)
wyk. (zł.)
%


-
oświetlenie ulic w mieście i na wsi
90.000
73.326
81,5


-
nowe punkty świetlne
30.100
-
-

Dotacja na nowe punkty świetlne zrealizowane będzie po zakończeniu i rozliczeniu inwestycji.

· wydatki 











na plan 344.100 zł.    wyk. 185.502 zł. tj. 53,9 % 

w tym:




plan (zł.)
wyk. (zł.)
%


-
oświetlenie ulic w mieście i na wsi
193.000
135.263
70,1


-
konserwacja lamp ulicznych
91.000
47.316
52,0


-
założenie nowych punktów świetlnych (zostanie zrealizowane w III kwartale)
60.100
2.923
4,86

Rozdział 90095 – Pozostała działalność

· wydatki 











na plan   34.000 zł.    wyk.  6.885 zł. tj. 20,3 % 

w tym:



plan (zł.)
wyk. (zł.)
%

-
prowizje z tyt. opłaty targowej 

9.000
3.796
42,2

-
wydatki rzeczowe przeznaczono na:
25.000
3.089
12,4


-
zakup materiałów

35



-
usługi związane z utrzymaniem targowiska

3.054




· dochody 











na plan  10.285 zł.     wyk.    600 zł.  tj.       5,8 % 



plan (zł.)
wyk. (zł.)
%

-
darowizna społeczna na budowę pomnika „Orła Białego”
9.685
-
-

-
darowizna ze Starostwa Powiatowego w Sepólnie Kraj.
600
600
100,0

· wydatki 











na plan 503.291 zł   wyk. 254.616 zł.  tj.   50,6 %.
Rozdział 92109 – Domy i ośrodki kultury, świetlice i kluby
· wydatki 











na plan 321.006 zł    wyk. 160.500 zł.  tj.   50,0 %.

Jest to dotacja na bieżące utrzymanie M-GOK w Więcborku oraz WDK Sypniewo.

Rozdział 92116 – Biblioteki

· wydatki 











na plan 172.000 zł    wyk.  86.000 zł.    tj.   50,0 %.

Jest to dotacja na bieżące utrzymanie bibliotek.

Rozdział 92195 – Pozostała działalność

· dochody 











na plan   10.285 zł     wyk.      600 zł     tj. 5,8 %.

Są to darowizny przeznaczone na budowę pomnika „Orła Białego”

· wydatki inwestycyjne







na plan   10.285 zł     wyk.   8.116 zł     tj. 78,9 %.

w tym:



plan (zł.)
wyk. (zł.)
%


-
uzgodnienie dokumentacji, zezwolenie na budowę

94



-
usługa geodezyjna

500



-
beton, cegła, cement

1.841



-
umowa zlecenie za wykonanie rzeźby

4.481



-
tablica pamiątkowa

1.200




· dochody 











na plan 190.000 zł.    wyk.     -        zł. tj.    -     %.

jest to:

- dotacja z Urzędu Kultury Fizycznej i Sportu w Warszawie na modernizację stadionu 

· wydatki 











na plan 786.820 zł     wyk. 119.263 zł. tj. 15,2 %.
Rozdział 92601 – Obiekty sportowe
· dochody 











na plan 190.000 zł.    wyk.     -        zł. tj.    -     %.

Jest to dotacja z Urzędu Kultury Fizycznej i Sportu w Warszawie na modernizację stadionu.

· wydatki 











na plan 570.000 zł     wyk.    3.140 zł.  tj.    0,6 %.

Jest to inwestycja dotycząca rozbudowy i modernizacji stadionu miejskiego. Wykonanie jest niskie z uwagi na termin płatności faktur, który wynosi 12 m – cy.

Rozdział 92605 – Zadania z zakresu kultury fizycznej i sportu

plan (zł.)
wyk. (zł.)
%


Dotacje dla organizacji sportowych:
117.050
59.000
50,4

-
dotacja dla MGLKS „GROM” Więcbork
101.200
56.000
55,3

-
dotacja dla TKKF Więcbork
5.150
3.000
58,2

-
dotacja dla Więcborskiego Klubu Motorowego
10.700
-
-

Rozdział 92695 – Pozostała działalność

· wydatki 











na plan 99.770 zł.    wyk. 57.123 zł. tj. 57,3 % 

z przeznaczeniem na:


plan (zł.)
wyk. (zł.)
%

-
plaża

13.532


-
LZS Więcbork

1.556


-
LZS Sypniewo 


3.668


-
sport szkolny

9.615


-
LZS Wieża

1.085


-
organizacja Igrzysk ATENY 2004

15.832


-
pozostałe (delegacje sędziowskie, Bal Sportu, pompa na stadionie, lakier i materiały na przyłącze, krzesła ogrodowe)

11.835



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Stan zaawansowania inwestycji w I półroczu 2003r. przedstawia się następująco:

Wodociąg Dalkowo – wykonano dokumentację i otrzymano pozwolenie na budowę, realizacja nastąpi w III kwartale 2003r. 

Wodociąg Zakrzewek – dokumentacji nie wykonano, realizacja nastąpi w III kwartale 2003r. 

Monitoring ul. Hallera – wykonano rzeczowo i sfinansowano.

Dokumentacja na drogi wykonana będzie w III kwartale br.

Zakupiono grunty w Jastrzębcu pod ujecie wody.

Zakupiono, zamontowano i sfinansowano w całości nowy piec c. o. w budynku Urzędu Miejskiego w Więcborku. 

Rozbudowa oczyszczalni ścieków – inwestycja rzeczowo wykonana zgodnie z harmonogramem, zakończenie nastąpi w listopadzie br.

Kolektor Nowy Dwór – Więcbork – inwestycja rzeczowo wykonana i oddana do eksploatacji.

Kanalizacja grawitacyjna na Osiedlu Piastowskim – dokumentacje wykonano i sfinansowano.

Modernizacja stadionu miejskiego –wykonawca realizuje to zadanie zgodnie z harmonogramem.

Oświetlenie ulic – w trakcie realizacji – wykonawca TELPROJMONT Sępólno Kraj.

Pomnik „Orzeł Biały” został wykonany, sfinansowany oraz dokonano jego odsłonięcia.

W I półroczu 2003r. Urząd Miejski w Więcborku spłacił kredyt z BIG Bank Gdański S.A. w Sępólnie Kraj w kwocie 15.000 zł. oraz spłacił pożyczkę do WFOŚiGW w Toruniu w kwocie 118.388 zł.

Natomiast zaciągnięto pożyczkę z WFOŚiGW w Toruniu w kwocie 207.240 zł. z przeznaczeniem na modernizację oczyszczalni ścieków. 

Harmonogram dochodów i wydatków w I półroczu 2003r. ustalony został Zarządzeniem Burmistrza Więcborka. Harmonogram został opracowany na cały 2003r. narastająco w rozbiciu na poszczególne kwartały w podziale na działy, rozdziały klasyfikacji budżetowej. 

Realizacja harmonogramu przebiegała zgodnie z Zarządzeniami Burmistrza Więcborka.





Mienie komunalne to własność i inne prawa majątkowe należące do Gminy. Podstawowym składnikiem mienia komunalnego są nieruchomości. Na dzień 30 czerwca 2003 r. gmina Więcbork jest właścicielem gruntów o ogólnej powierzchni 465,27 ha z następującym przeznaczeniem : 

- użytki rolne                                              115,1 ha

- tereny zadrzewione                                      2,0 ha 

- tereny mieszkaniowe                                 14,6 ha

- inne tereny zabudowane                              9,3 ha 

- tereny zurbanizowane                                12,8 ha

- tereny rekreacyjne i wypoczynkowe         29,0 ha

- drogi                                                       260,97 ha

- lasy                                                               6,5 ha

- tereny przemysłowe                                     5,0 ha

- nieużytki                                                      9,0 ha

- tereny różne                                                 1,0 ha

Ogólna wartość gruntów wynosi  5 288 627,00 zł. 

Mienie komunalne oprócz gruntów stanowią również budynki i budowli o łącznej wartości             24 108 737,00 zł. 

Infrastruktura komunalna

Wartość budynków i budowli w tym dziale to kwota 12 268 900,00 zł. W skład tej kwoty wchodzi wartość mechaniczno-biologicznej oczyszczalni ścieków. Jej konstrukcja ma charakter modułowy umożliwiający zwiększenie przepustowości w miarę wzrostu zapotrzebowania, wraz z rozwojem sieci kanalizacyjnej.

W kwotę tą wliczona jest również wartość systemu kanalizacyjnego ( tłoczno-grawitacyjnego ) obejmującego część miasta Więcbork oraz części wsi Runowo i Suchorączek.

Na terenie gminy sukcesywnie rozbudowywana jest sieć wodociągowa.

Zaopatrzenie mieszkańców w wodę odbywa się z lokalnych ujęć. Długość sieci rozdzielczej wynosi 86 km oraz 1299 przyłączy. Wartość mienia w zakresie wodociągów to kwota 1 851 000,00 zł. 

Edukacja

Wartość mienia komunalnego w tym dziale to kwota 3 464 100,00 zł.

Kwota ta  to majątek 6 szkół podstawowych działających na terenie gminy oraz 1 gimnazjum. Szkoły podstawowe w Więcborku, Sypniewie i Runowie wyposażone są w wymiarowe sale gimnastyczne.. 

Budownictwo mieszkaniowe

Wartość budynków mieszkaniowych stanowiących własność gminy wynosi 3 710 200,00 zł.

Na dzień 31 grudnia 2002 roku gmina jest właścicielem 242 lokali mieszkalnych, z czego 231 zlokalizowanych jest w mieście a 11 na terenie wsi. 

Służba zdrowia 

Podstawową opiekę zdrowotną zapewnia mieszkańcom gminy Miejsko-Gminny Zakład Opieki Zdrowotnej w Więcborku oraz Ośrodki Zdrowia w Sypniewie i Pęperzynie. Wartość budynków i budowli związanych z opieką zdrowotną to kwota 1 412 800,00 zł. 

Kultura

Instytucjonalna obsługa życia kulturalnego w gminie realizowana jest przez : 

· Miejsko-Gminny Ośrodek Kultury w Więcborku,

· Miejsko-Gminną Bibliotekę Publiczną w Więcborku

i dwa punkty biblioteczne w Sypniewie i Runowie. Wartość mienia komunalnego w tej dziedzinie to kwota 943 500,00 zł. 

Przedszkola

Na terenie gminy działają 2 przedszkola gminne – w Więcborku i Sypniewie. Przedszkole w Więcborku posiada 2 oddziały zamiejscowe w Borzyszkowie  i Runowie. Wartość majątku to kwota 656 100,00 zł. 

Bezpieczeństwo publiczne 

W siedzibie gminy mieszczą się 2 jednostki OSP. Pozostałe jednostki stacjonują w : Sypniewie, Śmiłowie, Lubczy, Zabartowie, Suchorączku, Zakrzewku i Czarmuniu. 

Wartość budynków i budowli w tej dziedzinie to kwota 241 600,00 zł. 

Administracja

Administracja samorządowa dysponuje budynkami biurowymi i magazynowymi o łącznej wartości 96 300,00 zł. 

Gmina oprócz własności praw majątkowych jest w posiadaniu akcji Wielkopolskiego Banku Komunalnego w wysokości 100,oo zł., udziały w POW-MEDICA Sp. z o.o. Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Więcborku w wysokości  15.000,00 zł. oraz udziały BS Więcbork w wysokości 5.000,00 zł.

Na początku stycznia gmina otrzymała nieodpłatnie decyzją Wojewody Kujawsko-Pomorskiego grunty położone w Pęperzynie, Jeleniu, Jastrzębcu, Nowym Dworze, Śmiowie o wartości 945 400,00 zł. o powierzchni 44.33,00 ha. Są to drogi, które zostały Gminie przekazane na podstawie ustawy z dnia 19 października 1991 r. o gospodarowaniu nieruchomościami rolnymi Skarbu Państwa.


W I półroczu  Gmina Więcbork sprzedała na rzecz głównych najemców 2 mieszkania. 

W I  półroczu Gmina sprzedała w drodze przetargu lokal użytkowy przy ul. Gdańskiej. 

W drodze zamiany  nabyła działki nr 43/38 o powierzchni 0,0092 ha a oddała działki nr 158/8 i 158/9 o łącznej powierzchni 0,0893 ha. 

W związku z ustawą o przekształceniu prawa użytkowania wieczystego przysługującego osobom fizycznym w prawo własności w okresie od 1 stycznia do 30 czerwca  2003 r. wydano 40 decyzji  przekształcając z użytkowania wieczystego w prawo własności grunty o powierzchni 2.6585 ha.

Z tytułu wykonywania praw własności w omawianym okresie uzyskano dochody w wysokości                147 894,43 zł. z czego :

- ze sprzedaży nieruchomości                                     119 079,47 zł. 

- z tytułu opłaty za użytkowanie wieczyste                   3 543,36 zł. 

- z tytułu dzierżawy                                                      14 315,27 zł.

- opłata z tytułu przekształcenia prawa użytkowania wieczystego w prawo własności 10 956,33 zł. 
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1
2
3
4
5
6

Lp.
Wyszczególnienie składników mienia komunalnego


Wartość początkowa na dzień 01.01.2003
Przychody
Rozchody
Wartość na dzień 30.06.2003



Powierzchnia w m2
Wartość   w zł
Wartość w zł
Wartość w zł
Powierzchnia w m2
Wartość w zł

1
Grunty komunalne
3.493.073
4 339 800,00
949 274,00
447,00
4.652.700
  5 288 627,00 



2
Budynki
-
12 733 400,00
-
41 063,00
-
12 692 337,00

3
Budowle
-
11 416 400,00
-
-
-
11 416 400,00

7
8
9

Dane dotyczące rodzaju praw majątkowych z rubryki 6 zestawienia przypada zł na :
Dochody uzyskane

do 30.06.2003
Plan

dochodów

na 2003r.



prawo

własności
mienie w zarządzie
wierzytelności
użytkowanie

wieczyste
najem


dzierżawa
bezpłatne

użytkowanie



4 732 927,00
4 700,00
-
494 600,00
-
33 200,00
23 200,00
28 814,00
60 000,00

9 268 500,00
-
-
-
3 279,937,00
-
143 900,00
119 079,00
470 000,00

2 691 000,00
-
-
-
-
-
8 725 400,00
-
-



Rozdział
Nazwa zakładu budżetowego
Stan środków na 01.01.2003r.
Przychody
w tym dotacje
Rozchody
Stan środków na  30.06.2003r.



Plan
Plan
Wykonanie
Plan
Wykonanie
Plan
Wykonanie
Plan
Wykonanie

1
2
3
5
6
7
8
9
10
11
12

70004
AZK
25.226
1.262.900
630.405
-
-
1.279.000
655.566
16.026
30.754

90002
AZK
-
118.300
72.463
38.040
14.815
111.400
41.774
-
-

OGÓŁEM
25.226
1.381.200
702.868
38.040
14.815
1.390.400
697.340
16.026
30.754



I. GOSPODARKA ZASOBAMI MIESZKANIOWYMI

Dział    700     Rozdział       70004 
PRZYCHODY
plan (zł.)
wyk. (zł.)
%


Przychody ogółem
1.262.900
630.405
50,0

-
§ 083
Przychody z tyt. adm.zasob.mieszk.
1 257 900
629 307
50,0

-
§  092
Wpłaty odsetek
5 000
1 098
22,0







KOSZTY  I INNE OBCIĄŻENIA





Rozchody ogółem
1 279 000
654 271
51,0

-
§ 4010, § 4040 

§ 4110, § 4120
Wynagrodzenia i  pochodne.
185 100
79 928
43,0

-
§ 4440
ZFSocj.
3 600
3 382
94,0

-
§ 4210-§ 4610
Pozostałe koszty, w tym:
1 090 300
570 961
52,0


-
Zakup materiałów do rem. w bud.kom.

5 777



-
Zakup wyposażenia

4 037



-
Zakup opału  /węgiel  i  olej opałowy /

121 181



-
Zakup en. elektr , co , cw i zw.

134 472



-
Wywóz nieczystości  płynnych

64 397



-
Zrzut do kolektora

41 254



-
Wywóz n. stałych

46 153



-
Zakup. usł .mater . i materiałów

8 077



-
Pozostał .k .niemater . i  pozost. opłaty

9 177



-
Usługi  remontowe w  budynków komunalnych w   tym:

40 930




-
prace elektryczne w budynkach  komunalnych

7 468




-
prace dekarskie

3 270




-
prace zduńskie

2 514




-
naprawa   TV

1 366




-
naprawy bieżące i awarie w budynkach  komunalnych

21 314




-
usługi  kominiarskie /przeglądy/

4 998


-
Należności  trudno ściągalne  z tyt. niezapłaconych  czynszów  mieszk.

95 506


Ze  względu  na brak  środków finansowych i  zły  stan techniczny  budynków komunalnych  będących w naszym  zarządzaniu usuwaliśmy awarie  i  remonty  nie cierpiące zwłoki.

II. GOSPODARKA ODPADAMI

Dział    900     Rozdział       90002 

PRZYCHODY ze   składowiska komunalnego  w Dalkowie
plan (zł.)
wyk. (zł.)
%


Przychody ogółem
118 300
72 463
61,0

-
§ 083
Skł. n. stałych
70 760
51 944
73,0

-
§ 083
Przychody z uzysk. surowców wtórnych
9 500
5 704
60,0

-
§ 265
Dotacja do  nieczystości  st.
38 040
14 415
36,0







KOSZTY  I INNE OBCIĄŻENIA





Rozchody ogółem
111 400
41774
37,0

-
§ 4010, § 4040 

§ 4110, § 4120
Wynagrodzenia i  pochodne.
31 720
14 129
45,0

-
§ 4440
ZFSocj.
1 400
1 353
97,0

-
§ 4210
zakup  materiałów
10 830
3 322
31,0

-
§ 4210
zakup piasku
9 300
1 560
17,0

-
§ 4260
zakup energii elektrycznej
4 500
2 801
62,0

-
§ 4270, § 4300
zakup usług
25 370
2 953
12,0

-
§ 4430, § 4410
pozost. koszty n. mat. i opłat
2 100
620
30,0

-
§4520
opłata  za korzst. ze  środowiska                                                                                                                                                                                                                                                                 do Urzędu  Marszałkowskiego
26 180
14 273
55,0

-
Należności  trudno ściągalne za nieczyst. stałe 

763


III. OGÓŁEM DZIAŁALNOŚĆ AZK DZIAŁ 700 i 900


plan (zł.)
wyk. (zł.)
%


PRZYCHODY w tym:
1 381 200
702 868
51,0

-
dotacja przedmiotowa
38 040
14 415
38,0








KOSZTY i  inne obciążenia
1 390 400
696 045
50,0







Stan środków  obrotowych  na początek roku : 
25.226 zł.,  na 30.06.2003r.:  
30.754 zł.

Zysk  finansowy  na 31.12.2002:           


68.417 zł.,  na 30.06.2003r.: 
81.190 zł.

JvB
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_1123565498.xls
Arkusz1

		Rodzaj		Plan		Należność		Wykonanie		Saldo

		podatku								zaległość		nadpłata

		1		2		3		4		5		6

		Nieruchomości		1,454,000		1,616,921		562,405		478,689		3,503

		Rolny		89,000		135,966		40,845		52,064		5,126

		Leśny		141,000		86,502		43,324		17		106

		Śr. trans.		10,000		18,940		5,185		7,635		785

		Podatek od		1,000		198		198		0		0

		czynności

		cywilnoprawnych

		Odsetki		5,000		201,846		18,238		183,608		0

		RAZEM		1,700,000		2,060,373		670,195		722,013		9,520






_1123643573.xls
Arkusz1

		Wyszczególnienie		2001r.		2002r.		3:2 (%)		2003r.		5:3 (%)

		1		2		3		4		5		6

		Wydatki ogółem		8,474,574		9,156,041		108.0		10,155,884		110.9

		w tym:

		bieżące		7,675,996		8,430,113		109.8		9,849,816		116.8

		majątkowe		798,578		725,928		90.9		306,068		42.2






_1123644945.xls
Arkusz1

		Dochody

		Dział		Rozdz.		§		Plan		Wykonanie		%

		750						93,200		50,000		53.6

				75011		201		93,200		50,000		53.6

		751						33,519		32,385		96.6

				75101		201		2,270		1,136		50.0

				75110		201		31,249		31,249		100.0

		801						6,727		6,727		100.0

				80101		201		6,727		6,727		100.0

		853						1,929,315		967,912		50.2

				85303		201		297,500		146,700		49.3

				85313		201		48,700		24,800		50.9

				85314		201		1,322,200		654,958		49.5

				85316		201		53,761		26,900		50.0

				85319		201		186,500		99,900		53.6

				85328		201		12,000		6,000		50.0

				85395		201		8,654		8,654		100.0

		900						120,100		73,326		61.1

				90015		201		90,000		73,326		81.5

				90015		631		30,100		0		0.0

		RAZEM						2,182,861		1,130,350		51.8






_1123652615.xls
Arkusz1

		Rozdział		Plan		Wykonanie

		01010		45,000		3,121

		60016		45,400		25,377

		70005		6,000		3,285

		75023		10,000		6,266

		90001		1,417,000		253,840

		90015		60,100		2,923

		92195		10,285		8,116

		92601		570,000		3,140

		RAZEM		2,163,785		306,068






_1123643930.xls
Wykres1

		Wydatki ogółem		Wydatki ogółem		Wydatki ogółem

		Wydatki bieżące		Wydatki bieżące		Wydatki bieżące

		Wydatki majątkowe		Wydatki majątkowe		Wydatki majątkowe



2001

2002

2003

8474574

9156041

10155884

7675996

8430113

9849816

798578

725928

306068



Arkusz1

				Wydatki ogółem		Wydatki bieżące		Wydatki majątkowe

		2001		8474574		7675996		798578

		2002		9156041		8430113		725928

		2003		10155884		9849816		306068





Arkusz1

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0



2001

2002

2003



Arkusz2

				2000r.		2001r.		2002r.

		Dochody ogółem		7,813,004		8,395,741		9,026,086

		Dochody własne		2,124,333		2,232,860		2,691,373

		udziały w dochodach od osób fizycznych		616,420		498,608		483,566

		Subwencje		4,065,396		4,645,277		4,749,774

		Subwencja oświatowa		2,708,680		3,194,409		3,358,088

		Dotacja na zadania własne		760,991		669,622		573,851

		Dotacja na zadania zlecone		862,284		847,982		1,011,088





Arkusz2

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0
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Arkusz1

		Rodzaj		Plan		Należności		Wykonanie		Wskaźnik (%)

		podatku								4:2		4:3

		1		2		3		4		5		6

		doch. od os. fiz.		1,496,736		538,308		538,308		36.0		100.0

		doch. od os. pr.		25,000		12,682		12,682		50.7		100.0

		Ogółem		1,521,736		550,990		550,990		36.2		100.0
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Arkusz1

		Wyszczególnienie		2001r.		2002r.		3:2 (%)		2003r.		5:3 (%)

		1		2		3		4		5		6

		Dochody ogółem		8,395,741		9,026,086		107.5		9,522,496		105.5

		w tym:

		Dochody własne		2,232,860		2,691,373		120.5		2,461,612		91.5

		w tym:

		udziały w dochodach od osób fizycznych		498,608		483,566		97.0		538,308		111.3

		Subwencje		4,645,277		4,749,774		102.2		5,506,191		115.9

		w tym:

		Subwencja oświatowa		3,194,409		3,358,088		105.1		3,936,544		117.2

		Dotacja na zadania własne		669,622		573,851		85.7		424,343		73.9

		Dotacja na zadania zlecone		847,982		1,011,088		119.2		1,130,350		111.8
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Wykres1

		Dochody ogółem		Dochody ogółem		Dochody ogółem

		Dochody własne		Dochody własne		Dochody własne

		Udziały w dochodach od osób fizycznych		Udziały w dochodach od osób fizycznych		Udziały w dochodach od osób fizycznych

		Subwencje		Subwencje		Subwencje

		Subwencja oświatowa		Subwencja oświatowa		Subwencja oświatowa

		Dotacje na zadania własne		Dotacje na zadania własne		Dotacje na zadania własne

		Dotacje na zadania zlecone		Dotacje na zadania zlecone		Dotacje na zadania zlecone
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Arkusz1

				Wydatki ogółem		Wydatki bieżące		Wydatki majątkowe

		2000		12499440		10420074		2079366

		2001		13585247		11701218		1884029

		2002		15271885		13275320		1996565
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Wykonanie wydatków za 2000r. w porównaniu do lat 1998-1999



Arkusz2

				Dochody ogółem		Dochody własne		Udziały w dochodach od osób fizycznych		Subwencje		Subwencja oświatowa		Dotacje na zadania własne		Dotacje na zadania zlecone

		2001		8,395,741		2,232,860		498,608		4,645,277		3,194,409		669,622		847,982

		2002		9,026,086		2,691,373		483,566		4,749,774		3,358,088		573,851		1,011,088

		2003		9,522,496		2,461,612		538,308		5,506,191		3,936,544		424,343		1,130,350
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Arkusz1

		Rodzaj		Plan		Należność		Wykonanie		Saldo

		podatku								zaległość		nadpłata

		1		2		3		4		5		6

		Nieruchomości		813,000		1,091,152		299,808		354,668		31,216

		Rolny		561,000		768,180		310,018		206,363		24,210

		Leśny		13,100		11,187		4,018		2,021		0

		Śr. trans.		70,000		210,326		57,688		109,022		5,168

		Spadki i darowizny		10,000		2,332		2,332		240		240

		Od psów		6,000		2,232		2,232		0		0

		Opłata targowa		70,000		33,914		33,914		0		0

		Podatek od		3,000		2,876		2,876		0		0

		czynności

		cywilnoprawnych

		Wpływy z opłaty		80,000		57,117		57,534		1,821		2,486

		administracyjnej

		Odsetki		15,000		239,617		10,932		228,685		0

		RAZEM		1,641,100		2,418,933		781,352		902,820		63,320
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Arkusz1

		Dz.		Nazwa działu		Plan na dn. 01.01.2003r.		Plan po zmianch				Wskaźnik (%)

								Plan po zm. na dn. 30.06.2003r.		Wykon. na dn. 30.06.2003r.		5:3		5:4

		1		2		3		4		5		6		7

		010		Rolnictwo		22,500		22,500		5,156		22.9		22.9

		600		Transport i łączność		10,000		10,000		30,936		309.4		309.4

		700		Gospodarka mieszkaniowa		541,000		541,000		156,614		28.9		28.9

		750		Administracja publiczna		99,200		99,200		60,613		61.1		61.1

		751		Urzędy naczel. organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa oraz sądownictwa		2,270		33,519		32,385		1,426.7		96.6

		756		Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od innych jednostek nie posiadajacych osobowości prawnej		5,151,177		5,106,236		2,143,571		41.6		42.0

		758		Różne rozliczenia		9,057,822		9,468,822		5,505,060		60.8		58.1

		801		Oświata i wychowanie		372,000		508,467		35,893		9.6		7.1

		853		Opieka społeczna		1,788,000		2,476,108		1,373,893		76.8		55.5

		854		Edukacyjna opieka wychowawcza		186,204		190,204		102,651		55.1		54.0

		900		Gospodarka komunalna i ochrona środowiska		528,886		558,986		75,124		14.2		13.4

		921		Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego		0		10,285		600		0.0		5.8

		926		Kultura fizyczna i sport		190,000		190,000		0		0.0		0.0

		RAZEM				17,949,059		19,215,327		9,522,496		53.1		49.6
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Arkusz1

		Lp.		Nazwa jednostki		Kwota (zł.)		Wykonanie		%

		1.		Borzyszkowo		9,429		18,719		198.5

		2.		Czarmuń		1,127		243		21.6

		3.		Dalkowo		1,043		0		0

		4.		Frydrychowo		1,348		1,269		94.1

		5.		Gurowatki		1,657		21		1.3

		6.		Jastrzębiec		7,557		2,829		37.4

		7.		Jeleń		1,375		670		48.7

		8.		Lubcza		2,295		643		28

		9.		Nowy Dwór		513		317		61.8

		10.		Pęperzyn		6,026		2,425		40.2

		11.		Puszcza		3,991		5,699		142.8

		12.		Runowo Kr.		4,173		3,146		75.4

		13.		Samorząd Mieszkańców		4,928		2,379		48.3

		14.		Suchorączek		4,060		4,715		116.1

		15.		Sypniewo		3,851		367		9.5

		16.		Śmiłowo		3,886		3,140		80.8

		17.		Witunia		4,556		4,500		98.8

		18.		Wymysłowo		2,452		602		24.6

		19.		Zabartowo		6,798		2,401		35.3

		20.		Zakrzewek		2,274		1,069		47

		21.		Zakrzewska Osada		1,430		1,061		74.2

		22.		Zgniłka		2,131		260		12.2

				RAZEM		76,900		56,475		73.4






_1120551483

_1122280429.xls
Arkusz1

		Dz.		Nazwa działu		Plan na dn. 01.01.2003r.		Plan po zmianch				Wskaźnik (%)

								Plan po zm. na dn. 30.06.2003r.		Wykon. na dn. 30.06.2003r.		5:3		5:4

		1		2		3		4		5		6		7

		010		Rolnictwo		88,000		88,000		25,884		29.4		29.4

		020		Leśnictwo		3,000		3,000		3,000		100.0		100.0

		600		Transport i łączność		647,500		698,449		449,994		69.5		64.4

		700		Gospodarka mieszkaniowa		61,380		61,380		32,962		53.7		53.7

		710		Działalność usługowa		73,400		73,400		9,350		12.7		12.7

		750		Administracja publiczna		1,642,200		1,701,360		923,384		56.2		54.3

		751		Urzędy naczel. organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa oraz sądownictwa		2,270		33,519		32,385		1,426.7		96.6

		754		Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa		156,360		106,594		65,684		42.0		61.6

		757		Obsługa długu publicznego		220,000		220,000		38,686		17.6		17.6

		758		Różne rozliczenia		520,000		520,000		0		0.0		0.0

		801		Oświata i wychowanie		9,050,751		9,551,948		5,023,476		55.5		52.6

		851		Ochrona zdrowia		130,000		130,000		62,433		48.0		48.0

		853		Opieka społeczna		3,597,210		4,106,711		1,896,761		52.7		46.2

		854		Edukacyjna opieka wychowawcza		1,497,548		1,395,657		677,808		45.3		48.6

		900		Gospodarka komunalna i ochrona środowiska		1,911,040		1,941,140		540,198		28.3		27.8

		921		Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego		486,000		503,291		254,616		0.0		50.6

		926		Kultura fizyczna i sport		786,820		786,820		119,263		15.2		15.2

		RAZEM				20,873,479		21,921,269		10,155,884		48.7		46.3
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